Re&zeknes pilsétas attistibas programmas galiga redakcija
apstiprinata ar 2014.gada 4.decembra
Rézeknes pilsetas domes [émumu Nr. 901 (protokols Nr.46, 1.punkts)

., Par Rézeknes pilsetas attistibas programmas 2014.-2020.gadam galigas redakcijas apstiprinasanu”

— Rézeknes pilsétas dome

.' Reze kn e Reg. Nr.90000025465
‘ pilséta Latgales sirdi Adrese: Atbrivosanas aleja 93
Rézekne, LV-4601

Talr.: 64607600, fakss 64607606

E—pasts: dome@rezekne.lv

Majas lapa: www.rezekne.lv

REZEKNES PILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA
2014. - 2020.GADAM

GALIGA REDAKCIJA

Rézekne, 2014


mailto:dome@rezekne.lv
http://www.rezekne.lv/

SATURS

LACTOtIC SATSINAJUIML .....vveuvieerisiieteest st ettt ettt b e bbbt b e b e e e bt et e e n e ann e b e enne s 3
IEVADS e 4
1. PASREIZEJAS SITUACIAS KOPSAVILKUMS........cccooiieririeieiieeeesiesesese s, 7
2. REZEKNES PILSETAS ATTISTIBAS IZAICINAJUMI .....ccoovoviiiiiiiieeeeeeseeeeeens 11
3. ATTISTIBAS PROGRAMMAS SASAISTE AR STRATEGISKAJIEM MERKIEM UN
ILGTERMINA PRIORITATEM ....ociiiiiiiiiii e 17
3. VTP UN SASNIEDZAMIE REZULTATI ....coooviiiiiiiiiceieeeeee e 19

3.1. VTP1 UZNEMEJDARBIBU UN INVESTICIJAS ATBALSTOSA VIDE ................. 19

3.2. VTP 2 IEDZIVOTAJIEM UN TURISTIEM INTERESANTA, DAUDZVEIDIGA
KULTURAS DZIVE, RADOSAS INDUSTRIJAS UN KONKURETSPEJIGS TURISMA

PIEDAVAJUMS ..ottt ettt bbb bbb s bbb s s s senns 23
3.3. VTP 3 LATGALES REGIONA EKONOMIKA INTEGRETA IZGLITIBA UN
PETNIECIBA .....oiii s 28
34, VTPASPORTS .. 33
3.5. VTP 5 KVALITATIVA DZIVES TELPA ......cocootitiiiiitiiiiietieeeeeeseee e 36
4. ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANAS UZRAUDZIBA .......cccoovvererernnnn, 41

5. SASAISTE AR CITIEM ATTISTIBAS PLANOSANAS DOKUMENTIEM ................ 43



Rezeknes pilsétas attistibas programma 2014 — 2020,galiga redakcija
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IEVADS

Rézeknes pilsétas attistibas programma 2014. — 2020.gadam (turpmak teksta — attistibas
programma) ir izstradata saskana ar R&ézeknes pilsétas 25.05.2012. domes s€des lémumu
Nr.252 ,,Par R@zeknes pilsétas attistibas programmas 2014. — 2020. gadam izstrades
uzsakSanu”.

Attistibas programmas tiesisko pamatu veido:

— likums ,,Par pasvaldibam”;

— Attistibas planoSanas sist€mas likums (2008.g.);

— Teritorijas attistibas planosanas likums (2011.g.);

— MK 16.10.2012. noteikumi Nr.711 ,,Noteikumi par paSvaldibu teritorijas attistibas
planoSanas dokumentiem”;

— MK 25.08.2009. noteikumi Nr.970 , Sabiedribas lidzdalibas kartiba attistibas
planoSanas procesa”.

Attistibas programma ir izstradata, ievérojot Ilgtsp&jigas attistibas strateégija
2030.gadam noteiktos merkus un prioritates un izvert§jot nacionala Itmena, Latgales
planoSanas regiona un apkartéjo pasSvaldibu teritorijas attistibas planoSanas dokumentus.
Attistibas programmas izstradei izmantoti LR Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrijas 04.04.2012. ,,Metodiskie ieteikumi attistibas programmu izstradei regionala un
vietgja Itmen1”.

Dokumenta izstrade izmantotas sekojoSas metodes:

— saistito planoSanas dokumentu analize (viet€ja, regionala un valsts limena, ka ari
R&zeknes novada teritoriju, kas robezojas ar Re€zeknes pilsétu);

— iedzivotaju un uzneémeéju anketéSana, anketéSanas rezultatu apkopoSana un analize,
salidzinajums;

— statistikas datu, parskatu apkopoSana un analize;

— attistibas tendencu noveért€jums (parsvara izmantoti pieejamie dati par pedgjiem 5
gadiem);

— pilsétas raksturojoSo raditaju salidzinaSana ar Latgales raditajiem, valsts vid€jiem
raditajiem;

— SVID analize;

— darba grupu sanaksmes;

— nozaru specialistu iesaiste dokumenta izstrades procesa.

Rézeknes pils€tas attistibas programma izstradata, izmantojot integrétu pieeju:
ieverojot telpisko, tematisko un laika dimensiju.

Attistibas programma izstradata, nemot veéra planoSanas pamatprincipus:

1. llgtspgjigas attistibas princips — tagad€jam un nakamajam paaudze€m nodroSina
kvalitativu vidi un Iidzsvarotu ekonomisko attistibu, racionali izmanto dabas, cilveku
un materialos resursus, saglaba un attista dabas un kultiiras mantojumu.

2. IntereSu saskanotibas princips — saskano dazadas intereses un ieveéro attistibas
planoSanas dokumentu péctecibu, nodroSina, lai tie nedubl&tos.
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3. Lidzdalibas princips — visam ieinteresétajam personam ir iespgja lidzdarboties
attistibas planoSanas dokumenta izstradg.

4. Sadarbibas princips — valsts un paSvaldibu institiicijas sadarbojas, t.sk. izpildot
attistibas planosanas dokumentos izvirzitos uzdevumus un informéjot cita citu par
nosprausto mérku un paredz&to rezultatu sasniegsanu.

5. Finansialo iesp&ju princips — izverté esosos un vidgja termina prognozetos resursus un
piedava efektivakos risinadjumus attieciba uz nosprausto mérku sasniegSanai
nepiecieSamajam izmaksam.

6. Atklatibas princips — attistibas planoSanas process ir atklats un sabiedriba tiek
informéta par attistibas planoSanas un atbalsta pasakumiem un to rezultatiem, ievérojot
likuma noteiktos informacijas pieejamibas ierobezojumus.

7. Uzraudzibas un novertéSanas princips — attistibas planoSana un attistibas planoSanas
dokumentu Tisteno$ana visos parvaldes limenos tiek nodroSinats to ietekmes
izvertejums, ka arT uzraudziba un parskatu sniegSana par sasniegtajiem rezultatiem.

8. Subsidiaritates princips — politiku isteno ta valsts vai pasvaldibas institlicija, kura
atrodas péc iesp&jas tuvak pakalpojuma saneémeéjiem, un attiecigie pasakumi tiek
efektivi istenoti péc iesp€jas zemaka parvaldes Iimen.

9. Attistibas planoSanas un normativo aktu izstrades sasaistes princips — politiku plano
pirms normativa akta izdoSanas, un, izstradajot normativos aktus, nem v&ra attistibas
planoSanas dokumentus.

10. Lidzsvarotas attistibas princips — politiku plano, sabalans&jot atsevisku valsts teritoriju
attistibas [Tmenus un tempus.

11. Aktualitates princips — attistibas planoSanas dokumentus aktualize atbilstosi situacijai.

12. Dokumentu saskanotibas princips — pienemot attistibas planoSanas dokumentu vai
izdarot grozijumus $ada dokumenta, nodro$ina izmainu veikSanu ar1 citos saistitajos
dokumentos un normativajos aktos, ieverojot tiesiskas palavibas principu.

Rézeknes pilsétas attistibas programmu 2014.-2020.gadam veido stratégiska dala,
ricibas plans un investiciju plans, TstenoSanas uzraudzibas kartiba. Stratégiska dala izstradata,
balstoties uz esoSo situaciju un SVID analizi un ietver R€zeknes pils€tas definétas videja
termina prioritates, ricibas virzienus un uzdevumus. Ricibas plana noteiktas konkrétas ricibas,
nosakot izpilditajus un finanSu resursus. Attistibas programmas 1stenoSanas uzraudzibas
karttba noteikts uzraudzibas un zinojuma sagatavoSanas periodiskums, zinojuma
analiz&jamie uzraudzibas raditaji un ta kopgjais saturs, kas veicina programmas IstenoSanu un
parskatiSanu.

Parskats par Rézeknes pilsétas attistibas programmas izstradi un sabiedribas lidzdalibu
ir sagatavots saskapa ar 25.08.2009. MK noteikumiem Nr.970 ,,Sabiedribas Iidzdalibas
kartiba attistibas planoSanas procesa”, ir apkopots atseviska sejuma un taja ieklauts parskats
par attistibas planoSanas dokumenta izstrades gaitu — darba grupu darbs, informacija par
sabiedribas informeSanas aktivitatém, ieskats par sabiedriskas apspriedes sanaksmém.
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Attistibas programma izstradata, pamatojoties uz pasreizgjas situacijas raksturojumu,
kas ir apkopots atseviska seéjuma.

Attistibas programmas izstrades ietvaros izverteti iepriekS speéka esoSas Rezeknes
attistibas programmas 2007. — 2013.gadam uzstadijumi un saglabata aktualo uzstadijumu
pecteciba, ka ar1 ta papildinata ar aktualitatém. Attistibas programmas izstradé izmantoti ari
regularo pilsétas iedzivotaju sociologisko aptauju dati, R€zeknes pilsétas ilgtsp&jigas attistibas
stratégijas Iidz 2030.gadam (turpmak — Strat€gija) un attistibas programmas izstrades gaita
notikusajos seminaros, darba grupas, apspried€s un publiskajas diskusijas paustie viedokli, ka
ar1 Rézeknes domes iestazu un struktiirvienibu iesttitie materiali.

Atskiriba no iepriek$¢jas Rézeknes attistibas programmas 2007. — 2013.gadam, jaunaja
Attistibas programma ir ieviesti ricibas virzieni, kas kalpo par Attistibas programmas saistoSo
dalu un attélo pasSu ricibas virzienu integralo ietekmi uz katra stratégiska mérka istenosanu,
nevis mérku un uzdevumu pakartosanu konkrétam attistibas balstam.

Ré&zeknes pilsétas dome, apstiprinot Attistibas programmu, vienojas ar sabiedribu par
pilsétas nakotnes redz€umu un pauz appemsanos sasniegt vid€ja termina uzstadijumus,
ieverojot ar1 Stratégija paustos ilgtermina uzstadijumus un vadlinijas. Attistibas programma ir
paSvaldibas darba instruments, istenojot pasakumus un projektus, ka ari pils€tas nozaru un
jomu detalizétakai planoSanai.

Attistibas programmas veiksmigas 1stenos$anas priek$nosacijums ir integréta planosana,
sabiedribas iesaiste un intereSu sabalansésana.
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1. PASREIZEJAS SITUACIJAS KOPSAVILKUMS

Rézeknei, kas atrodas Latgales centra un ir labi sasniedzama no dazadam S§i regiona
vietam, ir liela nozime ka regiona ekonomiskas attistibas un pakalpojumu centram. Pils&ta ir
Latgales regiona ekonomiskas attistibas virzitajs, nacionalas nozimes attistibas centrs ar
integrétu infrastruktiiru un pakalpojumu tiklu, kur publisko pakalpojumu sapemgji ir ne tikai
Latgales regiona, bet ari citu Latvijas regionu iedzivotaji.

Rézekne ir nozimigs Austrumlatvijas ekonomikas, kultiiras, radoSo industriju,
izglitibas, pé€tniecibas un sporta centrs. R&zekne ir pievilciga pilséta, kurai ir bagats
kulturvesturiskais mantojums un ta nodroSina Latgales materialas un nematerialas kultiiras
saglabaSanu, tradiciju parmantojamibu un popularizéSanu. Latgale un taja skaita R&zekne
piesaista turistus — peéd€jo gadu laika ir ievérojami pieaudzis turistu skaits, kas apmekl€ So
regionu. Reézeknes vértibas un prieksrocibas tirisma attistiba ir bagats kultiirvesturiskais
mantojums, pievilciga vide, dabas objektu tuvums, laba vides kvalitate, viesmiligie cilveki,
kultiiras notikumi, ka arT aktiva darbiba izglitibas, p&tniecibas un inovaciju joma.

Rézekne ir nozimigs kultiiras centrs — pilséta ir parstavetas un attistitas visas kulturas
un makslas nozares — profesionala un tradicionala kulttra, amatiermaksla, muzika un deja,
teatris, latgalieSu rakstu valodas rakstnieciba un izdev€jdarbiba, vizuala maksla, bibliotekas,
muzeji un Latgales novadam raksturigais materialais un nematerialais kultliras mantojums.
Pie funkcionalajam saitem ar apkart§jam teritorijam noteikti japiemin arT Austrumlatvijas
regionalais daudzfunkcionalais centrs jeb ,Latgales véstnieciba GORS” (GORS). GORS
mérka regiona teritorija aptver visu Austrumlatvijas teritoriju un tas ar savu darbibu pozitivi
ietekmé kultiiras pakalpojumu pieejamibu regiona un, mijiedarbiba ar citiem tautsaimniecibas
sektoriem, sekmé ta socialo un ekonomisko attistibu, ka ar7 veicina tiiristu piesaisti.

Rézekne, ka viens no nozimigakajiem starptautisko transporta magistralu un dzelzcela
Iiniju krustpunktiem Latvija, ir saistita ar svarigakajiem ES, Krievijas, NVS valstu un Talo
Austrumu izejvielu resursiem un tirgu. Transporta infrastruktiira savieno Latvijas austrumu
robezu ar Krieviju un NVS valstim, tadgjadi sniedzot Rézeknei strategisku izdevibu biit par
1zdevigu starpnieku dazadam transporta pliismam. Rézekne pilsétas dabas resursi un atrasanas
stratégiski svarigu transporta magistralu un dzelzcela Iiniju krustpunkta rada labus
priekSnosacijumus paSvaldibas veiksmigai attistibai. TieSi satiksmes un tehniska
(idensapgade un kanalizacija, elektroapgade, siltumapgade, gazes apgade) infrastruktiira ir
viens no biutiskakajiem pils€tas attistibas resursiem, jo $adas infrastruktiiras esamiba ir
priekSrociba veiksmigai paSvaldibas ekonomiskajai attisttbai un nodarbinatibas Iimena
celSanai.

Re&zeknes pilsétas transporta infrastruktiiru intensivi izmanto ar pilsétas iedzivotaji un
Rézeknes novada iedzivotaji, jo pilséta atrodas Rézeknes novada administracija. R€zeknes
pilséta ir izvietotas ar1 vairakas valsts iestades u.c. publiskas iestades, ka piemeram, vairakas
valsts un pasvaldibas parzina esoSas veselibas apriipes iestades un uznémumi. Katras iestades
apkalpoSanas zona ir atSkiriga un ir atkariga no iestades funkcijam un sniegto pakalpojumu
klasta, bet lielakoties ta aptver visa Latgales regiona teritoriju. Lielaka dala valsts parvaldi
parstavosas institiicijas Re&zekn€ ir veikuSas optimizaciju un reorganizaciju, tadejadi
paplaSinot ietekmes zonu, nostiprinot apkalpoSanas standartus un ienemot stabilas pozicijas
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publisko pakalpojumu sniegSana. Kopuma Re&zekné parstaveéto iestazu rezultativie raditaj
liecina par sp&ju nodro$inat kvalitativus pakalpojumus Latgales un citu regionu iedzivotajiem.

Rézeknes pasSvaldiba aktivi piesaista ES struktiirfondu Iidzeklus, ka ari izmanto
pasvaldibas budzeta ietvaros pieejamus Iidzeklus un papildus finans€jumu, lai realizet ielu un
inzeniertehniskas apgades tiklu rekonstrukciju un biivniecibu, tadejadi uzlabojot satiksmes
infrastruktiru un tehnisko infrastruktiiru, veicinot uznéméjdarbibai pievilcigas vides
veidoSanu. P&d&jo gadu laika, piesaistot ERAF lidzeklus, ir rekonstruétas vairakas Rézeknes
pilsétas ielas, ka arT paSvaldiba ir pieversusi uzmanibu velotransporta infrastruktiiras attistibai.
Ka pieméram, piesaistot ERAF lidzeklus ir pilniba rekonstru€ta pilsétas galvena iela —
Atbrivosanas aleja visa tas garuma, Zilupes iela, Stacijas iela ar izbiivétu jaunu cela posmu,
kur§ savieno Stacijas un Kr.Valdemara ielas un nodroSina piekluvi Jupatovkas rajonam un ar
izbiivétu satiksmes parvadu pari Rezeknes upei, kas savieno Zilupes tranzita ielu ar pilsétas
jauno mikrorajonu. Savukart par pasvaldibas lidzekliem 2013.gada veikta pilniga asfalta
seguma nomaina Pulkveza Brieza ielas posma no Atbrivosanas alejas lidz Seiles ielai,
Baznicas, Nikodéma Rancana, Lubanas un Tinjanova ielu posmos, 2014.gada — Riipnicas un
Metalistu ielas, Zemnieku iela. R&zeknes transporta struktira butisku vietu ienem arl
sabiedriskais transports.

Tapat janorada, ka pilséta plasi pieejama piekluve platjoslas interneta pakalpojumam,
kas nodro§ina atru un efektivu informacijas un zinaSanu apmaigu un ir Dbitisks
priekSnoteikums ekonomiskai izaugsmei un attistibai, ka arT spélé aizvien lielaku lomu
cilvéku socialaja komunikacija.

Lieli finansu ieguldijumi R&zeknes pilséta tiek veikti arT kulttras, izglitibas un radoSo
pakalpojumu objektu buivnieciba, kas pastiprina pasvaldibas ka nozimiga regionalas attistibas
centra lomu. Viens no $adiem objektiem ir iepriek§ piemingtais GORS, ka arT Austrumlatvijas
radoSo pakalpojumu centrs ,,Zeimuls”. V&l viens biutisks Austrumlatvijas regiona meroga
objekts, kura blivnieciba ir paredz&ta §1 planosanas perioda ietvaros, ir Olimpiskais centrs. Ta
izveides mérkis ir radit priekSnoteikumus jaunieSu sporta attistibai, augstas klases sportistu
sagatavoSanai un veseligas sabiedribas veicinasanai gan Re&zeknes pilséta, gan
Austrumlatvijas regiona kopuma.

Ne mazak svarigs paSvaldibas attistibas resurss ir uznéméjdarbibas atbalsta
institlicijas. Pils€tas teritorija darbojas vairakas biznesa atbalsta institiiciju — R&zeknes
Speciala ekonomiska zona (RSEZ), Latvijas Darba devéju konfederacija, Reézeknes Uzneméju
biedriba, Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kameras R&zeknes nodala, Biznesa inkubators
Ideju Viesnica, Biedriba “Latgales aparatbiives tehnologiskais centrs”. Pie pasvaldibas
attistibas resursiem seviSki jauzsver RSEZ darbibas nozimigums. Ta izveidota 1997.gada,
pamatojoties uz Reézeknes specialas ekonomiskas zonas likumu, un nodoklu atvieglojumi taja
bis piemérojami lidz 2035.gada beigam. Tas mérkis ir veicinat tirdzniecibu, attistit riipniecibu
un satiksmi, ka ar1 precu eksportu un importu caur Latviju, piesaistot ieguldijumus razoSanas
un infrastruktiiras attistibai un jaunu darba vietu radiSanai. Kop&ja RSEZ platiba ir 1 155,28
ha — Reézeknes pilsétas administrativaja teritorija ir izvietoti 36% no kopgjas platibas. RSEZ
darbibas prieksrocibas ir stabilas sadarbibas tradicijas ar Krieviju un konkurétsp&jigas
razoSanas izmaksas Eiropas konteksta. Loti bitiska priekSrociba ir cilvékresursu pieejamiba
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un kvalitate, ko nodroSina veiksmiga sadarbiba ar izglitibas iestadem gan Rézeknes pilséta,
gan Latgales regiona.

Spécigas riipnieciskas razosanas tradicijas, atpazistami uznémumi, konkuretsp&jigas
razoSanas izmaksas, viet§jo resursu tuvums (kokmateriali, lauksaimniecibas produkcija,
derigie izrakteni u.c.) ir potencials R&zeknes pasSvaldibas attistibas resurss. Ré&zeknes
specializacija ir metalapstrade un masinbiive, kokapstrade, tiirisma industrija (kulttrtarisms,
veseligs dzivesveids un SPA pakalpojumi), partikas razoSana (rupnieciska partikas un
dzérienu razo$ana), majrazoSana, logistika (transports un uzglabasana), aparatbtive/aparatu un
iekartu razoSana/aparatbiive un informacijas un komunikaciju tehnologijas razoSana un
komplektacija, “zala” pilséta, t.sk. eko — buvnieciba, atjaunojamas energijas izmanto$ana,
energoefektivitate, ka ar1 radoSas industrijas, sporta un izglitibas pakalpojumi. Pilséta ir
funkcionali saistita ar tuvo apkartni — piepils€tas vasarnicu rajoniem, RSEZ uznémumiem
Rézeknes novada, atpiitas vietam pie Adamovas, Raznas, Lubanas ezeriem, ka arT Rézeknes
novada pasvaldibu, jo R&zeknes pils€ta strada ne vien pils€tas iedzivotaji, bet art Rézeknes
novada pasvaldibas iedzivotaji.

Rézeknes pilsétas teritorija atrodas Ziemelu mikrorajona industriala zona kuras kopg&ja
platiba ir ap173 ha. Apméram 64 ha jeb 37% no tas nav apsaimniekoti un ir uzskatami par
degrad@tajam teritorijam, bet tajas ir saglabajusies visa razoSanai nepiecieSama infrastruktiira,
ir dzelzcel$ un gazesvads, Iidz ar to saglabajas S§is teritorijas augsts attistibas potencials.
Revitalizgjot §1s degrad@tas teritorijas, pasvaldiba plano ne vien sakartot ievérojamo pilsétas
dalu, bet ar1 radit investoriem/uznémégjdarbibai pievilcigu vidi. Papildus jau eso$am
teritorijam par perspektivam industrialam zonam ir uzskatamas veél apméram 68 ha
neapgiito/neapbiivéto teritoriju. Sis zemes vienibas piegu] pie esosajam industrialajam zonam
un ir paredzeti ripnieciskas razoSanas uznémumu apbuvei.

ledzivotaju izglitibas Ilimenis un izglitibas iesp€as ir nozimigs teritorijas
konkurétsp&jas un attistibas raditajs — Re&zeknes pilsétas izglitibas sisttmu veido 12
pirmsskolas izglitibas iestades, 11 visparizglitojosas macibu iestades (vidusskolas un speciala
izglitibas iestade), 5 profesionalas izglitibas iestades un profesionalas ievirzes izglitibas
iestades, intereSu izglitibas iestades, augstakas izglitibas iestades un to filiales. Augstakas
1zglitibas iestades pilséta ir Reézeknes Augstskola un 5 Latvijas augstskolu filiales, R€zeknes
Valsts robezsardzes koledza, Re&zeknes tehnikums, Jana Ivanova Re&zeknes Mizikas
vidusskola, Reézeknes Makslas un dizaina vidusskola u.c. R&zeknes tehnikums (ieprieks
Austrumlatgales profesionala vidusskola) nodroSina profesionalo izglitibu 31 programma
vairak neka 1 200 audzeékniem (autotransports, partikas tehnologija, viesmiliba, kokapstrade
u.c.) un Sobrid macibu process tiek organizéts vairakas vietas — R&zeknes pilséta, Rézeknes
novada, Vilanu un Zilupes novados. Rézeknes Augstskola nodroSina studijas 39 studiju
programmas, t.sk. 21 bakalaura, 15 magistra un 3 doktora studiju programmas, un kopgjais
studentu skaits parsniedz 2 000. Lai sekmétu Rézeknes stud€josas jaunatnes atgrieSanos
Rézekné un rézekniesu intelektuala potenciala palielinasanu, tad€jadi nodroSinot ar augsti
kvalificétiem specialistiem R&zeknes pilsétas pasvaldibu, t.s. pasvaldibas kapitalsabiedribas,
pasvaldibu nozaru parvaldes, paSvaldibas agentiiras un RSEZ, pasvaldiba kop$s 2007.gada
gadskartgja pasSvaldibas budZeta ietvaros plano lidzeklus, kas nepiecieSami stipendiju
finanséSanai studgjosajiem jaunieSiem. Saskana ar stipendiju konkursu, katru gadu tiek
izsludinats konkurss, nosakot atbalstamas specialitates.
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2013.gada Rezeknes pilséta ir kluvusi par uzvarétaju nominacija ,,Pasvaldiba Eiropas
Savienibas vértibu populariz€Sanai”. Konkursa ,,Eiropas Gada pasvaldiba 2013” komisija
parliecinajas, ka Rézeknes pasvaldiba riip&jas par to, lai iedzivotaji varétu veseligi un aktivi
pavadit brivo laiku, lai tie dzivotu skaista un labiekartota vide un lai kulttiras pasakumi biitu
pieejami visiem.
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2. REZEKNES PILSETAS ATTISTIBAS IZAICINAJUMI

Rézeknes pilsétas attistibas izaicinajumi, kas raksturo pilsétas bitiskakos
izaicinajumus laika perioda lidz 2020.gadam ekonomiskaja, vides, klimata, demografiskaja,
socialaja joma un pilsetas ietekmé uz apkart esoso lauku teritoriju attistiSanu:

1) Reézeknes ekonomiskie izaicinajumi:

. Darba tirgus pieprasijuma un piedavajuma neatbilstiba un augsts nabadzibas un
bezdarba limenis, it ipasi jauniesu un ilgtermina bezdarba limenis.

Rézeknes pilséta darba mekletaju prasmes biezi vien neatbilst pieprasijjumam no uzné€méju
puses, kas atspogulojas vienlaiciga darbaspéka trikuma un augstd bezdarba Ilimeni. To
ietekmé iedzivotaju skaita samazinasanas, darbaspéka aizpliiSana, darbinieku atbilstosas
kvalifikacijas un darba pieredzes trikums un darba tirgus prasibam neatbilstoss izglitibas
piedavajums. Rézeknes pilséta pasi aktuala ir ilgstoSa bezdarba probléma — 2013.gada
sakuma 57% no registréto bezdarbnieku skaita bija ilgstoSie bezdarbnieki, savukart 2013.gada
1.pusgada registréto bezdarbnieku vecuma struktiira liecinaja, ka apméram 2/3 bezdarbnieku
ir ekonomiski visaktivakaja vecuma (25 — 49 gadi). Lai arT bezdarba Itmenis ir augsts, darba
dev@ji saskaras ar kvalificéta darba speka trikumu, potencialie darbiniekiem trukst karjeras
orientacijas vai motivacijas, atbilstosas kvalifikacijas un pieredzes.

. Razosanas attistibai piemérotu industrialo zonu wun infrastruktiras trikums un
transporta infrastruktiiras kvalitate.

Razosanas attistibai piemerotu industrialo zonu trukums ierobezo uzneémgejdarbibas, kas versta
uz razoSanu, attisttbu un modernizaciju, ka arT trauc@ piesaistit investicijas, ierobezojot
ekonomisko attistibu. Pils€tas Ziemelu mikrorajona atrodas gan neapgitas, gan degradétas
industrialas teritorijas ar augstu attistibas potencialu, kuras dal€ji ir saglabajusies razosSanai
nepiecieSsama infrastruktiira, pieméram, dzelzcel$ un gazesvads. Lai §is teritorijas butu pilniba
piemérotas uznémeéjdarbibas vajadzibam, nepiecieSami inZeniertehniskie pieslégumi. Pilséta ir
arT neapgitas/neapbiivétas teritorijas, kas perspektiva varétu tikt izveidotas par raZoSanas
attistibai piemérotam industriadlam zonam. Sis zemes vienibas piegul pie eso$ajam
industrialajam teritorijam un ir paredzetas rupnieciskas razoSanas uznémumu apbivei. Gan
eso$ajas, gan potencialajas razoSanas attistibai piemérotajas industrialajas zonas, ka ari
vietgjas nozimes ielas ir nekvalitativa (nolietota) ielu infrastruktiira — neatbilstoSa cela seguma
nestsp€ja nevar nodrosinat So teritoriju sasniedzamibu ar smago transportu.

. Turisms.

Nav kompleksu piedavajumu tdristiem un tdristu piesaistes programmas arpus vasaras
sezonas, ka arT ir pieprasijumam neatbilsto§s viesnicu piedavajums.

. Vaja iniciativa uznéméjdarbibas uzsaksanai.

Rézekné ir mazaks lielo uznémumu ipatsvars (0,11%) neka Latvija vidgji (0,26%) un citas
republikas pilsétas (2012.gads). Pilséta ir mazs uznémumu skaits ar nodarbinato skaitu lielaku
par 3 darbiniekiem. Pils€ta darbojas vairakas uzneémeéjdarbibas atbalsta institiicijas, bet to
sadarbiba ne vienmér ir koordinéta, tadel butu lietderigi izveidot Biznesa centru, izvietojot
taja nozimigakas pilsétas uznémgjdarbibas institicijas (LDDK regionalo biroju, RSEZ
parvaldi, Rézeknes uznéméju biedribu, LTRK regionalo nodalu u.c. institiicijas).
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Rézeknes ekonomiskie izaicinajumi tiks risinati ricibas virzienu Illgtermina tirgus
prasibam atbilstosa daudzveidiga, visu limenu izglitiba, Individa profesiondlo un socidlo
prasmju  attistiba dzivei un konkuréjosai darba videi, Kvalitativa infrastruktiira
uznémejdarbibas attistibai, Pilsétas sasniedzamibas uzlabosana un ieksejas mobilitates
attistiba, Kulturturisma piedavajuma klasta izstrade, Tirisma pakalpojumu un piedavajuma
klasta pilnveidosana un Efektivs uznéméjdarbibas atbalsts planoto aktivitasu ietvaros.

2) Reézeknes vides izaicinajumi:
. Vides kvalitate.

Gaisa kvalitati Rézeknes pilséta ietekme gan transporta plismas blivums, sastavs un kustibas
atrums, gan ar1 saimnieciskas aktivitates, piem&ram, apkures sisttmu veids un dazadu
uznémumu darbibas specifika. Gaisa kvalitati pilsétd ietekmeé stacionarie un difuzi
piesarnojoso vielu izmeSu avoti. Nozimigakais atmosfeéras gaisa piesarnojuma avots Rézekne
ir autotransports, kurd emisijas piesarnojosas vielas ir slapekla oksidi, putekli un oglekla
monoksids. Stacionarie gaisa piesarnotdji ir uzp@émumu un razotpu katlu majas, kuras ka
galveno kurinamo izmanto dabas gazi. Katlu maju izmeSos galvenas piesarnojosas vielas ir
oglekla dioksids, slapekla oksidi un oglekla monoksids.

Saskana ar Daugavas upju baseina apgabala apsaimniekoSanas planu 2010. — 2015.gadam,
Rézeknes pilsétas teritorija ietilpst Rezeknes upes posms D463 no Taudejanu strauta lidz
Stlupei, kurs ieklauts riska Gidens objektu saraksta, saskana ar 31.05.2011. MK noteikumiem
Nr.418 ,Noteikumi par riska @idensobjektiem”. Tapat art KovSu ezers nav prioritaro zivju
tdenu saraksta. Virszemes tidenu kvalitati ietekmé& gan dabiskas slodzes (dabiskas izcelsmes
vielu notece), gan antropogénas slodzes.

R&zeknes upe skérso pils€tu un tas garums pilsétas teritorija ir ap 10 km, lidz ar to ta ir
nozimigakais dabas objekts pilséta. Upes krastu erozijas procesi un gultnes piesarpojums,
kura rezultata pavasaros palu laika applist teritorijas pils€tas centra, ir problémas, kuru
risinasSanai javelta pastiprinata uzmaniba.

Augsnes piesarnojumu Ré&zeknes pilséta galvenokart veido bijusas riupnicas, katlu majas,
degvielas uzpildes stacijas, naftas bazes. Lielaka dala pils€tas augsnes bijuSo un esoSo
piesarnoto un potenciali piesarnoto vietu registra.

Attistot Reézekni, ka starptautiskas nozimes razoSanas centru, pastav risks trokSnu Iimena
palielinaSanai.

. Dabas vertibas pilseta.

Stratégija Rézeknes pilséta ir nodevéta par “zalu” pilsétu, noradot, ka pilsétas teritorija ir
daudz apstadijumu, privatmaju darzi, parki un skvéri, Rézeknes upes un KovSu ezera
tdensmalas. Dabas vértibas rada priekSnosacijumus tlrisma attistibai pilséta. Tomér
koplietoSanas “zalas teritorijas” nevar pilnvertigi veikt rekreacijas funkciju, jo nav pieejamas
iedzivotajiem, nav pietickami attistita vai vispar nepastav to labiekartojums.

. Zema dzives vide dzivojamos rajonos.

Daudzdzivoklu maju pagalmi vesturiski ir bijusi ar funkcionalu planojumu un labiekartojumu,
bet Sobrid daudzi pagalmi ir morali un fiziski novecojus$i, tiem nepiecieSama renovacija
(japalielina autostavvietu skaits, jaatjauno gajéju celini un apstadijumi, jamoderniz€ bérnu
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rotalu laukumi). lkgadg€jas iedzivotaju aptaujas tieSi sliktais daudzdzivoklu maju pagalmu
stavoklis parasti ir minéts ka viens no biitiskakajiem trilkumiem pilseta.

. Atkritumu savaksana un skirosana.

Pilsétas atkritumu savakSanas sisttma nav iesaistiti visi iedzivotdji — ir iesaistiti 85%
iedzivotaju. Dazi Re&zeknes pilséta daudzdzivoklu maju iedzivotaji ir pien€musi [émumu
Skirot atkritumus un ir pasiitijusi konteinerus to SkiroSanai, tacu lielako Tpatsvaru kopgja
atkritumu daudzuma iep€ma tiesi neskirotie sadzives atkritumi (2012.gada ~ 96%). ledzivotaji
neapzinas atkritumu $kiro§anas un parstrades nozimi vides kvalitates uzlabogana. Sini sakara
pilsétai ir jastrada pie sadzives atkritumu dalitas savaksanas sist€mas ievieSanas un attistibas.

. Vides pieejamiba.

Publiskas &kas un infrastruktira nav pielagotas piekluSanas iespg&jam personam ar
funkcionaliem traucgjumiem (ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura trauc€jumiem).
Kvalitativas dzives vides nodroSinasana iedzivotajiem saistita ar pilsoniski atbildigas
sabiedribas attistibu, kurai raksturigas tadas vertibas ka videi draudziga riciba, izpratne par
tiesibam un pienakumiem, ka arT informétiba par notiekoSajiem procesiem.

Rézeknes vides izaicinajumi tiks risinati ricibas virziena llgtspéjiga vide planoto
aktivitaSu ietvaros.

3) Reézeknes klimata izaicinajumi:

Ekonomikas attistiba sekm& nevis energijas patérina samazinasanu, bet gan to kapina. Tapéc
nakotné Rézeknes pilsétai ka viens no mérkiem ir jaizvirza efektiva energijas izmantoSana un
taupibas pasakumi, priekSplana izvirzot CO; izmeSu samazinasanu.

. Industriala, publiskd un dzivojama sektora éku zema energoefektivitate.

Vairakam sabiedriska rakstura €kam ir lieli siltuma zudumi, kas paaugstina siltumenergijas
izmantoSanas apjomus un sadardzina to uzturéSanu. Lidziga situacija ir ar1 ar daudzdzivoklu
dzivojamam &kam. Lai uzlabotu &ku siltumapgades energoefektivitati un samazinatu
uzturéSanas izdevumus, nepiecieSams veikt pasakumu tas uzlaboSanai, tad€jadi arT samazinot
CO; emisiju, vienlaicigi uzlabojot ar €kas vizualo un tehnisko stavokli. Razo$anas sektora
energoefektivitates nodroSinasana ir tirgus realitate un konkurétsp€jas priekSnosacijums. Ir
svarigi turpinat intensivu atbalsta programmu eso$a dzivojama fonda un sabiedrisko eku
energoefektivitates palielinaSanai, sevisSki daudzdzivoklu sektora. Nozimiga ir ari sabiedribas
uzskatu maina energoefektivu risindjumu ievieSana un izmantoSana. NepiecieSams ari

. Neefektiva Rézeknes centralizétas siltumapgades sistema.

Neskatoties uz pedejo gadu laika veiktajiem finansSu ieguldijjumiem Ré&zeknes centralizétas
siltumapgades sist€éma, kas lava modernizet siltumenergijas razosanu, joprojam pastav siltuma
zudumi siltumenergijas parvades un sadales sistéma, kas samazina visas siltumapgades
sist€émas energoefektivitati.

. Efektiva sabiedriska transporta sistema.

Reézeknes klimata izaicinajumi tiks risinati ricibas virzienu //gtspéjiga vide un Pilsétas
sasniedzamibas uzlaboSana un iekséjas mobilitates attistiba planoto aktivitasu ietvaros.
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4) Reézeknes demografiskie izaicinajumi:
. ledzivotaju skaita samazindasanas un vecuma struktira.

2013.gada sakuma pilséta dzivoja 30 756 cilveki, kas ir par 12% mazak ka pirms 5 gadiem
(2008.gada) un par 18% mazak ka pirms 10 gadiem (2003.gada). Darbspg&jas vecuma ir 63,6%
iedzivotaju, bet 1idz darbsp€jas vecumam vien 14,5% un ir nov@rojama iedzivotaju sastava
novecosanas tendences. Demografiskas slodzes raditaji Rézekn€ ir zemaki neka Latvija,
Latgales regiona un Rézeknes novada, sastadot 572 uz 1 000 personam darbsp€jas vecuma.
Iedzivotaju skaita samazinasanas un vecuma struktiiras izmainas rada lielus izaicinajumus —
jau tuvako gadu laika radis situaciju, kad darba vietu skaits biis lielaks neka darbsp€jigo
skaits, palielinasies starppaaudzu nevienlidziba, piecaugs migracijas intensitate. Nav zinams
vai $adas situacijas (dzimstibas ITmena samazinaSanas) vienigais c€lonis var biit iedzivotaju
veselibas stavoklis un labklajibas limenis, nav skaidribas par to vai vél ir iesp&jams risinat
demografiskas problémas ar dabiska iedzivotaju piecauguma palidzibu un vai iedzivotaji ir
gatavi uz $adu soli un vélas problému risinat $ada veida. Probléma ir globala ltment, tad€] nav
iesp&jams izvertét vai pilsétai ir javeido individuals pastavesanas un attistibas modelis vai ar1
tas jadara regiona vai valsts ietvaros, pieméram, veicinot darbaspéka iepliiSanu no arzemeém.
Tadel jakoncentréjas uz esoSo iedzivotaju vajadzibam, radot iedzivotdjiem kvalitativu
pilsétvidi, nodroSinot socialas un demokratiskas Iidzdalibas iespgjas, lai pilséta iedzivotajiem
biitu pievilciga un vini véletos te uzturéties, stradat un dzivot Seit.

Rézeknes demografiskie izaicinajumi tiks risinati vidg€ja termina prioritaSu
Uznéméjdarbibu un investicijas atbalstosa vide, ledzivotajiem un tiristiem interesanta,
daudzveidiga kultiiras dzive, radosas industrijas un konkurétspéjigs tirisma piedavajums,
Latgales regiona ekonomika integreta izglittba un pétnieciba, Sports un Kvalitativa dzives
telpa ricibas virzienu ietvaros.

5) Reézeknes sociilie izaicinajumi:
. Izglitiba.

Re&zeknes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadés un visparizglitojosas skolas 39% un 33%
pedagogu ir vecuma no 40 lidz 49 gadiem, 26% un 31% — vecuma no 50 lidz 59 gadiem,
salidzino$i maz pedagogu vecuma lidz 29 gadiem — tikai 6% un 5%. Jaunajiem skolotajiem
darbs klas€ neSkiet saistoSs un, péc diploma sanemSanas, liela dala neuzsak savu karjeru
izglitibas iestades, bet mekle citas alternativas, tadejadi veicinot pedagogu vidgja vecuma
palielinasanos. Izglitibas iestazu €kas, tehniska infrastruktiira un materialtehniska baze ir
fiziski novecojusi, ir nepietickama macibu materialu un tehnisko lidzeklu baze. Izglitibas
piedavajums neatbilst miisdienu darba tirgus prasibam, triikkst saiknes starp uzpemgjiem,
augstakas un profesionalas izglitibas iestadeém, ka arT attiecigam paSvaldibas institiicijam. Pie
tam, R&zeknes pilséta ir neefektivs izglitibas sist€émas institucionalais tikls.

. Socidalie pakalpojumi un palidziba, veselibas apriipe.

Neattistita infrastruktiira un neatbilsto§s materialtehniskais nodroSinajums, pieméeram,
nepietickama telpu platiba, ka arT esoSas telpas nav pieejamas personam ar funkcionaliem
traucjumiem. Beérnu socialo pakalpojumu centram nav miisdieniga bérnu sporta, rotalu
laukuma un zales sporta nodarbibam, naktspatversmé un pensionaru socialo pakalpojumu
centra triikkst dzivojamas platibas. Pieaug apriipes pakalpojumu pieprasijums — apriipes majas
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biroja sniegtic pakalpojumi apmierina tikai dalu klientu un vinu vajadzibas, jo pieaug
pieprasijums péc III Iimena apriipes pakalpojuma (So apripes Itmeni izmanto klienti, kuri
dzivo personigajas majas un dzivoklos bez labiericibam, majoklos bez centralas apkures,
tdensvada un kanalizacijas — 2013.gada tie ir 25% no kopgja klientu skaita). Ar1 veselibas
aprupes infrastruktiira un materialtehniska baze ir novecojusi.

. Kultura.

Novecojusi infrastruktiira un tehniskais aprikojums kavé kultiirizglitibas (J.Ivanova Rézeknes
Mizikas vidusskola) kultiiras (Kultiiras nams, bibliotekas) un radoSo industriju attistibu.
Neizglitojot un nepiesaistot kultirai jaunas meérkauditorijas, neattistot sabiedribas radoso
potencialu, pastav draudi, ka butiski vajinasies vajadziba péc kultiiras, samazinasies kulttiras
pasakumu apmekl&umu skaits un mazinasies piederibas izjita Latvijai.

. Sports.

Novecojusi sporta infrastruktiira, paSvaldibai nav pietiekoSi Iidzekli, lai pilna apjoma
apmierinatu sporta klubu vajadzibas péc sporta inventara un lidzekliem pilnvértiga treninu
procesa un dalibas sacensibas nodroSinasanai. Nepietieckams kvalificétu jauno specialistu
skaits un nemotivéjoSs atalgojums sporta pedagogiem un treneriem. R&zeknes pilsetas
pasSvaldiba jaizstrada iedzivotaju veselibas veicinaSanas pasakumu kopums.

Rézeknes socialie izaicinajumi tiks risinati ricibas virzienu llgtermina tirgus prasibam
atbilstosa daudzveidiga, visu limenu izglitiba, Izglitibas iestazu institucionalas izcilibas
uzlabosana, Progresivi socialie pakalpojumi, sociala palidziba un veselibas apripe,
Kulturtarisma piedavajuma klasta izstrade, Cilvekresursu un sporta nozares parvaldibas
attistiba, Sporta nozares infrastruktiras attisttba un Sporta dzives tradiciju saglabasana,
paplasindasana un popularizésana planoto aktivitasu ietvaros.

6) Reézeknes ietekme uz apkart eso$o lauku teritoriju attistiSanu:

Rézeknes pilséta ir Latgales regiona ekonomiskas attistibas virzitajs, nacionalas nozimes
attistibas centrs ar integrétu infrastruktiiru un pakalpojumu tiklu, kur publisko pakalpojumu
sanémgji ir ne tikai Latgales regiona (pieméram, Rézeknes, Vilanu, Ludzas, Karsavas, Dagdas
novadu), bet arT citu Latvijas regionu (pieméram, Madonas, Aliksnes, Gulbenes novadu)
iedzivotaji.

Reézeknes pilséta ir izvietotas vairakas valsts parvaldes iestades u.c. publiskas iestades,
pieméram, R&zeknes slimnica, kas ir regionala daudzprofilu neatlickamas arstniecibas iestade,
kas nodroS$ina veselibas apripes pakalpojumus pils€tas un novada, ka art citu Latvijas pilsétu
un novadu iedzivotajiem, pilséta atrodas ar1 Rézeknes novada administracija. Katras iestades
apkalpoSanas zona ir atSkiriga un ir atkariga no iestades funkcijam un sniegto pakalpojumu
klasta, bet lielakoties ta aptver visa Latgales regiona teritoriju. Pie mijiedarbibas ar
apkartgjam teritorijam noteikti japiemin ari Austrumlatvijas regionalais daudzfunkcionalais
centrs jeb ,,Latgales véstnieciba GORS” (GORS) sniegtie pakalpojumi. GORS mérka regiona
teritorija aptver visu Austrumlatvijas teritoriju un tas ar savu darbibu pozitivi ietekmé kulttiras
pakalpojumu pieejamibu regiona un, mijiedarbiba ar citiem tautsaimniecibas sektoriem,
sekmé ta socialo un ekonomisko attistibu, ka ari veicina tiristu piesaisti. Bitisks
Austrumlatvijas regiona méroga publisko pakalpojumu objekts, kura biivnieciba ir paredz&ta
Sin1 planoSanas perioda, ir Olimpiskais centrs. Ta izveides mérkis ir atjaunot novecojuso
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sporta infrastruktiru Re&zeknes pils€ta, radot prieksnoteikumus jaunieSu sporta attistibai,
augstas klases sportistu sagatavoSanai un veseligas sabiedribas veicinaSanai gan Rézeknge, gan
Austrumlatvijas regiona kopuma. Izteikta mijiedarbiba ar apkart eso$o lauku teritoriju
attistiSanu verojama ar1 izglitibas joma, jo R&zeknes pils€tas visparizglitojosas skolas macas
skolénu no pilsétai apkart esoSajiem novadiem. Pilséta atrodas Rézeknes Augstskola un 5
Latvijas augstskolu filiales, R€zeknes Valsts Robezsardzes koledza, Rézeknes Tehnikums u.c.
Pieméram, Re&zeknes Tehnikums (iepriek§ Austrumlatgales profesionala vidusskola)
nodroSina profesionalo izglitibu 31 programma vairak neka 1 200 audz€kpiem no visa
Latgales regiona.

Rézeknes pilséta ir funkcionali saistita ar tuvo apkartni — RSEZ uzpémumiem R&zeknes
novada, piepils€tas vasarnicu rajoniem, atpiitas vietam pie Adamovas, Raznas un Lubanas
ezeriem. R&zeknes un lauku novadu mijiedarbiba ir bitiska darbavietu un pakalpojumu
pieejamibas nodroSinasanai gan pilsétas, gan lauku novadu iedzivotajiem, Rézeknes novada
iedzivotaji ikdienu dodas uz pilsétu (uz skolu, darbu, iepirkties, izklaid&ties u.tml.), ka ar1
pilsétas veido noieta tirgu laukos sarazotajai produkcijai.

Rézeknes pilsétai ar turpmak ir jastiprina sadarbiba ar apkart esoso lauku teritoriju un citiem
attistibas centriem, t.sk. ir jaattista sadarbiba pakalpojumu nodrosinasana un uznémeéjdarbibas
attistiba, pieredzes apmaina, ka ar1 javeido sadarbiba ilgtermina.

Ré&zeknes ietekmes lomu un sadarbibu ar apkart€jam pasvaldibam planots uzlabot
vid€ja termina prioritaSu ledzivotdajiem un tiristiem interesanta, daudzveidiga kultiras dzive,
radosas industrijas un konkurétspéjigs tiurisma piedavajums, Latgales regiona ekonomika
integreta izglititba un pétnieciba, Sports un Kvalitativa dzives telpa ricibas virzienu ietvaros.
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3. ATTISTIBAS PROGRAMMAS SASAISTE AR
STRATEGISKAJIEM MERKIEM UN ILGTERMINA
PRIORITATEM

Rézeknes pilsétas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam ir definéti sekojosi
stratégiskie mérki (turpmak — SM), kas ir versti uz pilsétas attistibas vizijas sasniegSanu:

SM1 Nodrosinat Rézeknes ka starptautiski konkur€tsp&jiga nacionalas nozimes ekonomiskas
attistibas centra attistibu.

SM2 Attistit Rézekni ka Eiropas kultiiras un tiirisma pilsétu.

SM3 Sekmét Reézeknes ka Austrumlatvijas izglitibas, pétniecibas un sporta centra attistibu.
SM4 Veidot Rézekni ka cilvekam un videi draudzigu, droSu un misdienigu pilsétu ES
Austrumu pierobeza.

Balstoties uz Stratégiskajiem mérkiem Stratégijas ietvaros ir noteiktas vairakas
ilgtermina prioritates (turpmak — IP):

IP1 Rézekne — starptautiski konkurétspejigs ekonomiskas attistibas centrs.

IP2 Rézekne — radoSuma, latgaliskuma, kulttrtiirisma un aktiva tiirisma centrs.
IP3 Rézekne — izglitibas, p€tniecibas un sporta attistibas centrs.

IP4 Rézekne — cilvekam un videi draudziga, droSa un misdieniga pilséta.

Lai sekmétu ilgtermina prioritaSu sasniegSanu, Attistibas programma noteiktas vid&ja
termina prioritates (turpmak — VTP):

VTP1 Uzpemégjdarbibu un investicijas atbalstosa vide.

VTP2 ledzivotajiem un tiristiem interesanta, daudzveidiga kultiiras dzive, radosas industrijas
un konkuré&tsp€jigs tlirisma piedavajums.

VTP3 Latgales regiona ekonomika integréta izglitiba un pétnieciba.

VTP4 Sports.

VTPS Kvalitativa dzives telpa.

VTP attiecas uz visiem iedzivotaju grupam, neatkarigi no personigajiem krit€rijiem un
ir sasaistitas ar Strateégija noteikto pasvaldibas specializaciju, tadéjadi nodrosinot, ka attistibas
programma ir balstita uz vadoSajam ekonomikas jomam un prieksnoteikumiem to attistiba.

Visam VTP ir savstarp€ji papildinoSa loma pils€tas vizijas istenoSana.

Ricibu virzieni ir konkrétu pasakumu kopums, kas ir izvirzits noteikto vid€ja termina
prioritasu sasniegSanai. Attistibas programma izvirzitie ricibas virzieni skar visas paSvaldibas
parzina esos$as jomas un nozares. Normativajos aktos paSvaldibai ir noteikta plaSa
kompetence, turklat pasvaldiba risina ar citus iedzivotajiem svarigus jautdjumus, tapec ir
izvirZiti piecpadsmit ricibas virzieni. Attistibas programma katra ricibas virziena ietvaros ir
noteikti sagaidamie sasniegumi, defin€ti uzdevumi, ricibas plana noteiktie uzdevumi ir
detalizetak izversti pasakumos un projektos. Katrs ricibas virziens lielaka vai mazaka méra
ietekmé katra stratégiska attistibas mérka sasniegSanu, tomér atSkiriga ir to ietekmes
intensitate.
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3. VTP UN SASNIEDZAMIE REZULTATI

VTP1 UZNEMEJDARBIBU UN INVESTICIJAS ATBALSTOSA VIDE

1.tabula

Uznéméjdarbibas SVID analize

STIPRAS PUSES

Geografiska novietojuma sniegtais
ekonomiskais potencials

Rezeknes Speciala ekonomiska zona (RSEZ)

Pilséta atrodas nozimigs dzelzcela transporta
mezgls ar plasu pievadcelu tiklu

Pieejams plass autocelu tikls, rekonstruetas
tranzita ielas un pilsétas galvenas ielas

Pilséta atrodas lielas industrialas teritorijas,
kuras ir saglabata infrastruktira

Konkurgetspgjigas razoSanas izmaksas

Pilsgtas teritorija darbojas vairakas biznesa
atbalsta institiicijas

Pasvaldibas sadarbiba ar uznémejiem

Sakartota idensapgades sist€ma un
modernizéta siltumrazoSanas sistéma

IESPEJAS

Degradéto un esoso industrialo teritoriju
sakartosana uznémeéjdarbibai/ investiciju
piedavajumam

Privato investiciju piesaistes veicinasana,
t.sk. viesnicu pakalpojumu attistibai
Uznémeéjdarbibas atbalsta (MVU)
institicijas izveide (Biznesa centrs) un tas
darbibas veicinasana, izveidojot sadarbibu ar
uznemejiem

Jauno uznéméju atbalsts

RSEZ teritorijas attistiba (esoSo industrialo
teritoriju sakartoSana un revitalizacija, celu
un inzenierkomunikaciju sakartoSanai Iidz
razo$anas objektiem, logistikas centru un
industrialo/tehnologisko parku attistiba un

VAJAS PUSES

Pilseta samazinas iedzivotaju skaits

Nekvalitativa (nolietota) ielu infrastruktiira
industrialajas teritorijas un viet€jas nozimes
ielas, pilseta atrodas neapsaimniekotas,
degrad@tas, cilvékiem bistamas teritorijas,
t.sk. ripnieciskas teritorijas, mazattistits
pilsétas gazifikacijas tikls

Slikta sasniedzamiba — pasaZzieru
parvadajumu organizacija ar galvaspilsétu un
regiona centriem

Zema pirktsp€ja, zems ieks$gjais paterins
Nekoordinéta sadarbiba starp biznesa atbalsta
institlicijam, pilseta nav uznémeéjdarbibas
atbalsta centra

Neattistits pils€tas marketings

Pilséta ir mazs uznémumu skaits ar
nodarbinato skaitu lielaku par 3 darbiniekiem

Autostavvietu trukums
DRAUDI

Negativs demografijas saldo un darbaspéka
aizpliisana — dazadu sferu specialisti, savas
jomas entuziasti, radosi un aktivi cilveki
Slikta celu kvalitate, slikta sasniedzamiba,
t.sk. pasazieru parvadajumu organizacija ar
galvaspils€tu un regiona centriem
Ekonomiskas situacijas pasliktinasanas
(krizes vilnis)

Politiskas konjunktiiras spéciga ietekme uz
uznéméjdarbibas vidi
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Ipasumu struktiiras izmainas)

e Jaunu industrialo teritoriju attistiba

e Regiona pievilcibas veicinasana
uznémejdarbibai

e Proaktiva NVO, uzn€meju un pasvaldibas
lidzdaliba intereSu lob&sana nacionalaja
liment

e Starptautiska sadarbibas potenciala
izmantoSana

e Vietgjo uznéméeju sniegto pakalpojumu un
razoto produktu popularizéSana

e Latgales produkts — zimola izmanto$ana
uznémejdarbibas attistibai

o Kompleksa ielu un komunikaciju
rekonstrukcija, piesaistot ES un citus argjo
finansSu resursus, PPP projektu istenosana

e Sadarbibas aktivizeSana starp izglitibas
iestadém un uznémejiem

o Starppils€tu un starpvalstu transporta

infrastrukttiras uzlabosana (autoosta,
dzelzcela stacija un lidosta)

Saskana ar likumu par pasvaldibam, viena no pasSvaldibas funkcijam ir sekmét
saimniecisko darbibu un ripéties par bezdarba samazinasanu. Pamatojoties uz minéto
normativo aktu, pasvaldibam ir iesp€jas veicinat uznémejdarbibas attistibu teritorija un jaunu
darba vietu radiSanu, labveligu uzpeémejdarbibas vides veidoSanu un tie$a vai netiesa veida
veidot investicijam pievilcigu vidi.

Prioritates mérkis ir tadu pasakumu istenoSana, kas veicinatu uznémeéjdarbibas attistibu
un investiciju pieaugumu tada mera, lai tiktu paaugstinats nodarbinatibas lIimenis, ka rezultata
uzlabotos iedzivotaju un pils€tas labklajibas Itmenis. Pasakumi ietvers tadas aktivitates ka
uznémejdarbibas veicinaSanas nodroSinaSana, uzsvaru liekot uz vietgjo uznémeju sadarbibas
sekméSanu un jaunu investoru piesaisti, tostarp, planojot kop&ju projektu (Privatas, publiskas
partneribas projekti) istenoSanu, ka ar1 sadarbiba ar privatiem investoriem.

Pilsétas pasvaldiba turpinas uznémeéjdarbibas atbalsta aktivitates, lai sekmé&tu biznesa
attistibu, investoru piesaisti un sakartotu nepiecieSamo infrastruktiiru jaunu uzp€mumu
izveidei. Ka zinams, Rézekne veésturiski ir attistijusies ka industriala pils€ta, kas ar1 Sodien
nosaka nozaru attistibu saistitu ar metalizstradajumu razoSanu/remontu, tadel pasSvaldiba
plano uzlabot industrialo zonu pieejamibu un pilnveidot to tehnisko infrastruktiiru, tostarp
turpinot iesaktos darbus, lai sakartotu degradétas teritorijas. Tapat pasSvaldiba atbalstis
aktivitates, lai sekmé&tu nodarbinatibu, palielinatu iedzivotaju aktivitati uznémejdarbiba un
attistitu iedzivotaju uznémeéjdarbibas prasmes jebkura vecuma.
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Loti svariga loma R&zeknes pils€tas ekonomikas attistiba ir augstas kvalitates transporta
infrastruktiirai un sabiedriskajam transportam. Tad€] gan Ré&zeknes pilsétas, gan Latgales
regiona sasniedzamibas nodro$inaSanai, konkurétsp&jas un eksportsp&jas palielinaSanai
svariga ir transporta infrastruktiras attistiba. Transporta infrastruktiras galvenie elementi
pilsétas pieejamibai ir plasa un nozimiga transporta infrastruktiira valsts ITmeni, kuru veido
valsts, regionalie un vietgjie autoceli, dzelzcela Iinijas, autobusu satiksme un nakotné ir
planota regionala lidosta. Sini joma planots veikt pasakumus, kas nodro$inas &rtu, dro3u, atru
pilsétas mikrorajonu sasniedzamibu, moderniz&jot sabiedrisko transportu un uzlabojot
pakalpojuma kvalitati. Pils€tas transporta infrastruktiras pilnveidoSana paredzéts istenot
aktivitates un projektus, kas nodroSinatu ertu un droSu parvietoSanos pilséta, pilsétas dalu
labaku sasaisti un pilsétas értaku sasniedzamibu regionala limeni un TEN — T tiklu.

Tapat prioritates ietvaros tiks nodroSinats efektivs uznémeéjdarbibas atbalsts, kas tiks
nodroSinats stiprinot RSEZ darbibu un sniedzot atbalstu tas uzpémumu attistibai, ka ari
nodrosinot marketinga aktivitates un paredzot atbalstu jaunajiem uzn€mgjiem. Tiks veicinata
institucionala sadarbiba starptautiska, nacionala, regionala un vietéja méroga un pilnveidota
sadarbiba ar valsts un nevalstiskajam biznesa atbalsta institlcijam, tadgjadi veidojot
uznéméjdarbibai un investicijam atbilstosu vidi.

2.tabula
Stratégiska matrica VPT1 Uznéméjdarbibu un investicijas atbalstosa vide istenoSanai

Ricibas virzieni (RV) Uzdevumi (U)
RV1 Kvalitativa infrastrukttira U1 Pieejamas industrialas zonas ar kvalitativu tehnisko un
uznéméjdarbibas attistibai satiksmes infrastruktiiru

U2 Degradgto teritoriju revitalizacija

RV?2 Pilsetas sasniedzamibas U3 Pilsetas starptautiskas sasniedzamibas uzlabo$ana un
uzlabo$ana un ieksgjas mobilitates | integracija TEN — T transporta tikla

attistiba U4 Sabiedriska transporta pilnveidosana

US Augstas kvalitates pils€tas satiksmes infrastruktiira

RV3 Efektivs uznémejdarbibas U6 RSEZ darbibas stiprinasana un atbalsts RSEZ uznémumu
atbalsts attistibai

U7 Marketinga aktivitasu nodrosinasana

U8 Jauno uzp€méju un jaunieSu atbalsts uznémeéjdarbibas
jautajumos

U9 Starptautiskas, nacionalas, regionalas un vietéja méroga
institucionalas sadarbibas veicinasana, sadarbibas pilnveidoSana

ar valsts, pasvaldibu un nevalstiskajam biznesa atbalsta
institlcijam
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3.tabula

RV1 Kvalitativa infrastruktira uznemejdarbibas attistibai rezultativie raditaji

Gads/ Sagaidama 2020.gada
Raditajs Sakuma attistibas sasniedzamais Avots
vertiba tendence rezultats
Nodarbinato skaits pilseta 2012
12 259 Saglabajas 12 350 CSP
R&zeknes pils€tas uznpemumu 2012
nefinansu investicijas, €iro 49.3 milj. Palielinas 65 milj. CSP
Stradajoso skaita sadaltfjums pa 2013
nozarem, %:
Transports (H nozare) 17,6 Saglabajas 18 CSP
Riipnieciba (C nozare) 12,1 Saglabajas 14
Tirgus sektora vienibu skaits 2012 CSP
1848 Saglabajas 1860
Komersantu skats uz 1 000 2012 CSP
iedzivotajiem 59 Saglabajas 60
Naktsmitnu skaits gada beigas/ 2013
gultu skaits 3/235 Palielinas 4/400 TAC
ledzivotaju ienakuma nodokla 2013 Parskats
ienémumi pasvaldibas budzeta par regionu
uz 1 iedz. % no valsts vidgja 84 Palielinas 90 attistibu
Sakartoto industrialo zonu 2013 RSEZ
skaits T Palielinas 3

4.tabula
RV2 Pilsétas sasniedzamibas uzlaboSana un iek$éjas mobilitates attistiba
rezultativie raditaji
o Sakuma Sagiu(iama 20_20.gada_
Raditajs L attistibas sasniedzamais Avots
veértiba/gads =
tendence rezultats
Pilsétas magistralas un galvenas 2013 PSP,
ielas laba tehniska stavokli 70% Palielinas 100% Attistibas
parvalde
Velocelinu garums 2013 PSP,
9 km Pieaug 25 km Attistibas
parvalde
5.tabula
RV3 Efektivs uznémejdarbibas atbalsts rezultativie raditaji
Raditajs _Sa_kuma Sagfu(iama 20_20.gada _ Avots
vértiba/gads attistibas sasniedzamais
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tendence rezultats
Pasnodarbinatas personas 2012 UzpEémumu
830 Palielinas 850 registrs
RSEZ komercsabiedribu skaits 2013 RSEZ
14 Palielinas 20 parvaldes
dati
Nodarbinato skaits RSEZ 2013 RSEZ
komercsabiedribas 755 Palielinas 1200 parvaldes
dati

3.2. VTP 2 IEDZIVOTAJIEM UN TURISTIEM INTERESANTA, DAUDZVEIDIGA
KULTURAS DZIVE, RADOSAS INDUSTRIJAS UN KONKURETSPEJIGS
TURISMA PIEDAVAJUMS

6.tabula
Kultiiras dzives, radoso industriju un tiarisma nozares SVID analize

STIPRAS PUSES

Jaunizbuiveta infrastruktira profesionalas
makslas pieejamibai, kulttiras un radoso
industriju attistibai: Austrumlatvijas
regionala daudzfunkcionala koncertzale —
Latgales véstnieciba ,,GORS”, radoso
pakalpojumu centrs ,,Zeimuls”, rekonstruéts
Latgales Kultiirvéstures muzejs

Attistits kulttirizglitibas sektors: darbojas
J.Ivanova R&zeknes Miizikas vidusskola,
Z.Ludborzas miuizikas skola, Rézeknes
Makslas un dizaina vidusskola, Rézeknes
Augstskola, Latvijas Makslas akad&mijas
Latgales filiale

Attistita radoSo kolektivu darbiba
(makslinieciskie kolektivi, teatra studijas,
tautas lietiSkas makslas studijas, amatnieki,
u.c., t.sk. ar1 profesionalaja joma darbojas
putgju orkestris ,,R€zekne”, J.Ivanova
Rezeknes Miizikas vidusskolas un GORS
apvienotais orkestris), kas ikdiena
nodrosina kultiiras mantojuma saglabasanu
Latgales véstniecibas GORS darbiba,
sekméjot regionala, nacionala un
starptautiska meéroga pasakumu rikoSanu
Kultiiras un tiirisma attistibas agentaras
darbiba, aktivas nevalstiskas organizacijas
un biedribas

VAJAS PUSES
Specialistu trikums (miiziki, tehniskie
darbinieki, vaditaji, producenti u.c.)
Zemais atalgojums kultiiras darbiniekiem un
l1dz ar to zema motivacija stradat
J.Ivanova Rézeknes Muzikas vidusskolas
infrastrukttra kave sekmigu kultiirizglitibas
attistibu
Kulttras nama novecojust infrastruktiira un
tehniskais aprikojums kave kulttiras un
rados$o industriju attistibu
Trikst tematisko muzeju un turisma objektu,
atraktivu vides objektu, daudzi kulttiras un
tarisma objekti nav labiekartoti — pludmale,
pilskalns u.c.
Neapmierinosa fiziska sasniedzamiba
regiona, nacionalaja un starptautiskaja liment
Nav kompleksu piedavajumu turistiem
Nayv tiiristu piesaistes programmas arpus
vasaras sezonas
Neatbilstoss viesnicu piedavajums (neliels
vietu skaits, tritkst augstaka Itmena
piedavajuma)
Finans&juma nepietiekamiba starptautiskas
nozimes pasakumu rikosanai profesionalas
makslas joma
Salidzinosi liela sabiedribas dala neiesaistas
kultiiras aktivitat€s un procesos, paliekot
arpus kulttras pozitivas ietekmes
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Daudzo tautibu, kultiru un religisko
konfesiju lidzpastaveésana un mijiedarbiba —
kultiiras daudzveidibas veicinatajs
Latgaliskas identitates un kulttrvesturisko
vertibu uzturéSana un attistiba pilséta

IESPEJAS

Profesionalas makslas kolektivu, radoSo
industriju attistiba, izmantojot jaunuzbuveto
kultiiras infrastruktiiru

Nacionala un starptautiska meroga
pasakumu organiz&sana, sekméjot
profesionalas un amatiermakslas izpausmes
un attistot kulttrttrismu

Latgaliskas identitates un kultiiras vertibu
saglabasana un attistiba

Iespgjas piesaistit investicijas kultiiras un
tirisma objektu rekonstrukcijai, uzturésanai
un sakopSanai

Aktivu un interesantu gatavo ekskursiju
piedavajuma izveidosana

Rezeknes upes un Kovsu ezera potenciala
attistiSana gatavojot tlirisma piedavajumu
Sadarbibas stiprinasana (tiklojuma attistiba)
kultiiras un tiirisma attistibai starptautiskaja,
nacionalaja un vietgja limenit

Lietuvas, Igaunijas, Baltkrievijas, Krievijas
tiirisma tirgus tuvuma izmantos$ana

Bernu ,,skolas soma” kulturas pakalpojumu
pieejamiba, socialo grupu integracija,
pilsoniskas lidzdalibas veicinasana,
izmantojot kulturas pakalpojumu
piedavajumu

Kulturas kapitala ilgtsp&jiga
apsaimniekosana

Komercializéjamu radoso industriju
attistiba

Uz eksportu orientétu tiirisma produktu
veidoSana, izmantojot regionu unikalo
dabas un kultiirvesturisko mantojumu,
pilséta un regiona izveidoto infrastruktiru
un kurortologijas pakalpojumu potencialu

Izpratnes trukums par kulttiras resursu, t.sk.
tehnisko ilgtermina uzturgSanu un attistibu
Vaja publiska un privata partneriba

DRAUDI

Finansu resursu nepietickamiba

Politiskie riski — politiskas konjunktiiras
speciga ietekme uz uznémejdarbibas vidi
Cilvekresursu neatbilstiba un nepietickamiba
Sasaistes trukums starp dazadiem planoSanas
limeniem

Izpratnes trukums par profesionalu kulttiras
produktu nozimi sabiedribas dzives [imena
paaugstinasana un ekonomikas veicinasana
Turisma sferas izteikts sezonalais raksturs
Nepietiekoss iedzivotaju pirktspgjas limenis
Uznémegjdarbibas nepietieckama attistiba
Nepietiekoss iedzivotaju un tiiristu skaits
Kulttrttrisma joma iesaistito uznémeju
savstarpgjas sadarbibas trukums

Lidzigas kulttras piedavajums regiona
pilsetas

Neattistita sabiedriska transporta
infrastruktira

Neizglitojot un nepiesaistot kultiirai jaunas
mérkauditorijas, neattistot sabiedribas radoso
potencialu, biitiski vajinasies vajadziba péc
kultiiras, samazinasies kultiiras pasakumu
apmekl&jumu skaits un mazinasies piederibas
izjuta Latvijai

Nepietiekams valsts atbalsts un resursi
kulttras daudzveidibai un attistibai veicinas
kultiiras institiiciju komercializaciju
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Rézeknes pilsétai ar tas izdevigo geografisko stavokli, bagato kulthrvésturisko
mantojumu, kultiras tradicijam un mazparveidoto dabu apkartné ir labi priekSnoteikumi kliit
par turistiem pievilcigu pilsétu. Pilsétas galvenie tiirisma objekti ir kultiras un
kulturvesturiska mantojuma objekti, tacu tas Sobrid netiek maksimali izmantots ka tirismu
veicinoss kultiirtirisma produkts.

Prioritates mérkis ir nodroSinat pilséta kvalitativa kultiras dzivi, izstradajot
daudzveidigu kulttirisma piedavajuma klastu, attistot profesionalo makslu, kultiiru un radosas
industrijas, ka arT pilnveidojot tirisma pakalpojumu un piedavajuma klastu.

Kulttiras dzives noriSu daudzveidibas un tradicionalo vértibu saglabasana, pilnveidoSana
un attistiba, tradicionalu, modernu un misdienigu pasakumu organiz€Sanas iesp€jas un
pasvaldibas kultiiras iestazu darbibas pilnveidoSana ir tas pasakumu kopums, kas nodrosinas
Rézeknes pilsétas iedzivotajiem un tiristiem interesantu un daudzveidigu kulttras dzivi.

Bitiska nozime prioritates ietvaros tiks pievérsta ari kultlrvesturiska mantojuma
saglabasanai un atjaunosanai, Latgaliskas identitates un kultiras ve&rtibu saglabasanai un
attistibai, ka arT profesionalas makslas un kultiiras attistibai R€zeknes pilseta.

Kultura ir ne tikai nozimigs sabiedribas izaugsmes faktors, bet arT viens no faktoriem,
kas stiprina pilsétas konkurétsp&ju. Turisma potenciala attistiSana R&zeknes pilséta ir svariga,
jo tas rezultata pieaug cilvéku apgroziba pilséta un tadgjadi netieSa veida tiek veicinata
uznéméjdarbiba. Tadel prioritates ietvaros tiek planota mérktieciga tiirisma pakalpojumu un
piedavajuma klasta attistiba, uzlabojot pilsétas atpazistamibu, izstradajot tiirisma produktus
pilséta un sadarbiba ar apkartéjam teritorijam (regiona), tadéjadi nodrosinot konkur&tsp&jigu
turisma piedavajumu. Reézeknes pils€tas pasvaldibai jau ir pozitivas sadarbibas pieredze ar
pierobezas pasvaldibam turisma veicinasana, ka ari ir pieredze ar starptautisku un plasi
apmeklétu pasakumu organizé€Sanu kultiras joma, kas biis pamats veiksmigai darba
turpinasanai pie priekSnosacijumu uzlaboSanas iekSzemes un arvalstu turistu piepliiduma
palielinaSanai. Tiks sekme@ta arT esoSo tiirisma pakalpojumu kvalitates paaugstinaSana un
augstas vides kvalitates nodroSinasana pilséta.

Istenojot planotos pasakumus tiirisma veicinaSanai, uzlabosies arl pilsétas vizualais
noformé&jums, kas priec€s acis ne tikai pils€tas viesiem, bet uzlabos dzives kvalitati ar1 pils€tas
iedzivotajiem.

7.tabula
Stratégiska matrica prioritates VTP 2 Iedzivotajiem un turistiem interesanta,
daudzveidiga kultiiras dzive, rado$as industrijas un konkuretspéjigs tirisma
piedavajums IstenoSanai

Ricibas virzieni (RV) Uzdevumi (U)
RV4 Kultirtirisma piedavajuma U10 Pilnveidot un attistit kulttrtarisma produktu
klasta izstrade U1l Atbalsts kultGrvésturiska mantojuma saglabasanai un
atjaunosanai
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U12 Kultiras iestazu infrastrukttiras attistiba

RV5 Profesionalas makslas, kulttiras
un radoSo industriju attistiba

U13 Profesionalas makslas izcilibas veicinasana, starptautisku
un nacionala méroga kulttiras pasakumu organizésana

U14 Radoso kolekttvu un institiiciju kapacitates un
materialtehniskas bazes nodrosinasana, profesionalu piesaiste
kultiiras un rado$o industriju attistibai

U15 Latgaliskas identitates un kulttras vertibu saglabasana un
attistiba

RV6 Tirisma pakalpojumu un
piedavajuma klasta pilnveidoSana

U16 Augsta vides kvalitate ar &rtu, pievilcigu un inovativu
pilsetas labiekartojumu Kovsu ezera un Rezeknes upes krastos

U1l7 Sekmét turisma pakalpojumu kvalitates paaugstinasanu
pilseta

U18 Attistit aktiva un rekreacijas tlrisma piedavajumu

ledzivotaju vertejums par

jautajumu risinasana

Saglabati, sakopti

skaits

Pasakumu skaits
Kulttras nama un NBKN

skaits
Biblioteku lasitaju skaits

8.tabula
RV4 Kultiirtirisma piedavajuma klasta izstrade rezultativie raditaji
_ Sagaidama 2020.gada
Raditajs _S%kuma attistibas sasniedzamais Avots
vertiba/gads _
tendence rezultats
Izvele — 89% iz
pasvaldibas darbu kultiras 2013 Pozitivais pozitivs; R?gli ara
62.2 % vertgjums Kvalitate — 86% pilsetas
- pozitivs; iedzivotaju
nepazeminas .2 .
Intensitate — aptauja
87% pozitivs
s ke gl S-ak-zmeja Pi 4 Agentura
ulturvesturiskie pieminekli Verju _a nav leaug _RKTC”
zinama
Amatierkolektivu dalibnieku 2013 Agentiira
600 Pieaug 1000 »RKTC”
9.tabula
RV5 Profesionalas makslas, kultiiras un radoSo industriju attistiba rezultativie raditaji
_ Sagaidama 2020.gada
Raditajs _S%kuma attistibas sasniedzamais Avots
veértiba/gads =
tendence rezultats
2013 Agentiira
180 Palielinas 200 LRKTC”
Pilsétas svétku apmekl&taju 2013 Agentiira
10 000 Pieaug 20 000 »RKTC”
2013 Sgliveiis Agentiira
8 440 8 500 »RKTC”
Biblioteku apmekl&jumu skaits 2013
215 667 Pieaug 300 000 Agentiira
(t.sk. 98 319 (t.sk. 130 000 LRKTC”
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virtualie virtualie
apmeklgjumi) apmekI&jumi)
Muzeju apmeklgjumu skaits 2013 Pieaug Agentura
19 102 30 000 »RKTC”
10.tabula
RV6 Turisma pakalpojumu un piedavajuma klasta pilnveidoSana rezultativie raditaji
L Sakuma Sag?i({ﬁmﬁ 20.20.gadﬁ'
Raditajs o attistibas sasniedzamais Avots
vertiba/gads _
tendence rezultats
Apkalpoto personu skaits
viesnicas un viesnicam 2013
pielidzinatas tliristu mitn€s 16 173 Pieaug 25 000 TAC
R&zekne (naksnojumu skaits)
Apkalpoto arzemnieku skaits
viesnicas un viesnicam 2013 .
pielidzinatas turistu mitn€s 5 207 Pleaug 9000 TAC
Rézekne
Vidgjais apmekl&juma ilgums, 2013
dienas 15 Pieaug 3 TAC
TAC apmekletaju skaits 2013
6 607 Pieaug 15 000 TAC

Naktsmitnu skaits pilséta gada 2013
beigas/gultu skaits 3/201 Pieaug 5/400 TAC
Pils€tas objektu organizetu 2013
ekskursiju apmekletaju skaits:
TAC Ekskursijas pa pilsétas 29grupas/841 Pieaug 72 grupas/1800 TAC
objektiem
Ienakosa tirisma stradajosie 2013
uznémumi 1 (Tévzeme) Pieaug 2 TAC
Pasakumi, koncerti, festivali, 2013
kas tiesi piesaista tiiristu plasmu 3 Pieaug 5 TAC
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3.3. VTP 3 LATGALES REGIONA EKONOMIKA INTEGRETA IZGLITIBA UN
PETNIECIBA

11.tabula

Izglitibas nozares SVID analize

STIPRAS PUSES

Pilséta darbojas valsts, pasvaldibas, privatas @
un minoritasu izglitibas iestades, ir attistits
dazadu Itmenu un virzienu izglitibas,

arpusskolas iestazu tikls

Pilséta darbojas Rézeknes Augstskola, kas

piedava bakalaura, magistra un doktora °
Itmena studiju programmas, ir starptautiski

atzita augstskola, un citu augstako macibu .
iestazu filiales

Kvalificets un profesionalas kvalifikacijas °

prasibam atbilstoss pedagogiskais personals
Izglitibas iestades tiek pielagotas jaunam
vides prasibam

Nodrosinats pieprasijums pec vietam
pirmsskolas izglitibas iestades, nav rindu
Ir pieejamas pieauguso talakizglitibas un
parkvalifikacijas dazadu jomu aptverosas
iesp&jas

Ir prakses bazes stud€josiem augstskolu
studentiem un profesionalo skolu
audzekniem

Izglitibas institiciju kapacitate spgj
nodrosinat ar pakalpojumiem ne tikai
pilsétas, bet arT apkart&jo novadu
iedzivotajus

Izglitibas kvalitates un rezultatu
uzlabosanas tendences

Muzeja un bibliotekas iesaiste kulttras,
izglitibas un miizizglitibas piedavajuma
veidoSana un nodrosinasana

Augsts arpusklases un arpusskolas
nodarbibas apmekl&juso bernu 1patsvars
Profesionalas izglitibas programmu attistiba
un sasaiste ar uznémeéjdarbibu

IESPEJAS

Pilsetas izglitibas iestazu tikla sakartoSana
un optimizacija

Muzizglitibas sistémas pilnveide sadarbiba
ar NVA, augstakas un profesionalas
izglitibas iestadem.

VAJAS PUSES

Izglitibas iestazu €ku, tehniskas
infrastrukttiras un materialtehniskas bazes
fiziska novecosana, t.sk. vairaku izglitibas
iestazu iekstelpu un inzenierkomunikaciju
normativiem neatbilstoss stavoklis
Nepietickama skolu macibu materialu un
tehnisko Iidzeklu baze

Ne visu izglitibas iestazu ekas pielagotas
cilveku ar Ipasam vajadzibam prasibam
Skolénu vidi pieaug atkariba no
datorsp€lem un azartspelem

DRAUDI

Demografiskas situacijas sekas atstaj
negativu ietekmi uz vispargjas, profesionalas
un augstakas izglitibas iestazu darbibu
Pedagogu skaita pieaugums attieciba pret
izglitojamo skaitu

28



Reézeknes pilsétas attistibas programma 2014 — 2020,galiga redakcija

Aktivaka valsts, ES fondu un cita atbalsta
izmantoSana izglitibas sistemas talakai
attistibai

Veidot partnerattiecibas starp Rezeknes
pilsétas dazadu [imenu un pakapju izglitibas
iestadém, pasvaldibu, NVO, darba devejiem
u.c. iestadém

Dazada veida un meroga sadarbibas
attistiba, t.sk. arvalstu pozitivas pieredzes
piesaiste

Izglitibas metodikas un tehnologiju, to
izmantoSanas attistiba

Pasvaldibas atbalsts inovativu,

Karjeras orientacijas lomas tritkums, darba
deveju pieprastjums, drauds cilvekresursu
attistibai

“Smadzenu un aktivo cilvéku aizpluisana”
Izglitojamo skaita samazinaSanas pilsétas
izglitibas iestades

Atkaribu radoSu vielu lietoSana jauniesu
vidi un sabiedriba kopuma

Saiknes trikums starp uzpeémgjiem,
augstakas un profesionalas izglitibas
iestadém, ka arT attiecigdm pasvaldibas

starpdisciplinaru, uz eksportu vérstu, gLeeean
jaunajas tehnologijas balstitu studiju
programmu, modulu un studiju kursu
izstradei.

e Aktiva iesaistiSanas zinatnisko,
infrastrukttras u. c. projektu izstrade,
sagatavosana un ievieSana

e Sadarbibas veicinaSana starp izglitibas,
uznémejdarbibas nozarém.

Rézeknes pilsétas pasvaldiba uzsver izglitibas, zinatnes un uznéméjdarbibas sadarbibas
svarigumu pils€tas attistiba un norada, ka savas kompetences ietvaros veicinas un atbalstis
sadu sadarbibu. Lai veicinatu uz zinasanam balstitas ekonomikas attistibu pilséta, inovacijas
un tehnologisko progresu, nepiecieSams paredzeét darbibas cieSakas uznéméju, macibu iestazu
un pétniecisko institliciju sadarbibas veidosSanai.

Iedzivotaju izglitibas ITmenis un izglitibas iesp&jas ir nozimigs teritorijas konkurétsp€jas
un attistibas raditajs, tadel Sis prioritates meérkis ir ilgterminpa tirgus prasibam atbilstosa
daudzveidiga, visu limenu izglitiba, individa profesionalo un socialo prasmju attistiba dzivei
un konkurgjosai darba videi un izglitibas iestaZu institucionalas izcilibas uzlaboSana.

Illgtermina tirgus prasibam atbilstoSas daudzveidigas, visu Iimenu izglitibas
nodroSinasana tiks Tstenota pilnveidojot pirmsskolas un vispargjas izglitibas saturu un
paaugstinot pedagogu profesionalas kompetences, nodroSinot misdienu prasibam atbilstoSas
izglitibas vides un procesu kvalitates paaugstinasanu vispargjas izglitibas iestades, ka ari
sniedzot atbalstu tirgus pieprasijjumam atbilstoSa profesionalas un pieauguso izglitibas
piedavajuma izveidei. Attiecigi paSvaldiba riipésies par izglitibas satura, procesa un
infrastruktiiras kvalitates atbilsttbu misdienu prasibam, nodroSinot pilsétas un regiona
iedzivotajus ar nepiecieSamo zinaSanu, prasmju un attieksmju kopumu. Lai sekmétu Latgales
regiona ekonomika integrétu izglitibu un pétniecibu, planots veicinat izglitibas institiiciju
sadarbibu ar citu nozaru institicijam. Ka piem&ram, paSvaldiba veicinas uzpe€mé&ju un
Rézeknes Augstskolas sadarbibu, ka ari populariz&s augstskolu regionala un ar starptautiska
meroga.
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Bérnu un jauniesu darbiba dazadas intereSu izglitibas jomas stimul€ personibas attistibu.
Interesu izglitibas iestadés notiek bérnu un jaunieSu socializacija, kuras rezultata veidojas
dzives vertibu sistéma. IntereSu izglitibai ir priekSrociba, jo taja parklajas valasprieki un
izglitojoSa darbiba. Nemot véra intereSu izglitibai svarigo lomu b&rnu un jauniesSu izzinas
intereSu veido$ana un motivésana, pasvaldiba turpinas veicinat §1s izglitibas nozares attistibu.
Nodrosinot interesu izglitibu, ir janoveérs negativu tendencu veidoSanos (atkaribas profilakse,
pirma palidziba, vardarbibas prevencija, seksuali — reproduktiva veseliba), tade] tiks
organizeti un atbalstiti dazada veida pasakumi jaunieSiem.

Individa profesionalo un socialo prasmju attistiba dzivei un konkur&josai darba videi
tiks nodroSinata ievieSot ieklaujosas izglitibas principu, pilnveidojot jaunatnes neformalas
izglitibas sisttmu un veicinot sadarbibu jaunatnes darba joma. Misdienas kvalitativas
izglitibas pazime ir nepartrauktiba, ko ne vienmér saprot gan gados vecaki cilveéki, gan ar1
jaunieSi. Tadel pils€tas jaunieSiem tiks nodroSinatas dazadas iesp&jas saskarsmei ar
vienaudziem, ka ar1 pilnveidotas briva laika pavadiSanas iespgjas, tad€jadi veicinot vinu
interesu attistibu un pasiniciativu.

Savukart izglitibas iestazu institucionalas izcilibas uzlabosana tiks nodrosinata attistot
efektivus izglitibas finanSu resursu parvaldibas modelus, optimizgjot izglitibas iestazu tiklu un
pilnveidojot izglitibas pakalpojumu pieejamibu. Izveidojot efektivu izglitibas iestazu tiklu, ne
vien tiks ietaupiti finanSu resursi, bet arT uzlabota izglitibas kvalitate un efektivitate, kas ir

bitisks ieguldijums sabiedribas izglitibas limena nodroSinaSana un uzlaboSana.
12.tabula

Stratégiska matrica prioritates VTP 3 Latgales regiona ekonomika integréta izglitiba un
pétnieciba istenoSanai

Ricibas virzieni (RV) Uzdevumi (U)

RV7 llgtermina tirgus prasibam U19 Pirmsskolas un vispargjas izglitibas satura pilnveide,
atbilstosa daudzveidiga, visu Iimenu | pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasana atbilstosi
izglitiba sabiedribas pieprasijumam

U20 Musdienu prasibam atbilstosas izglitibas vides un procesu
kvalitates paaugstinasana vispargjas izglitibas iestades

U21 Atbalsts tirgus pieprasijumam atbilstoss profesionalas un
pieauguso izglitibas piedavajuma izveidei

RV8 Individa profesionalo un U22 Ieklaujosas izglitibas principa ievieSana

socialo prasmju attistiba dzivei un U23 Jaunatnes neformalas izglitibas sistémas pilnveidosana

konkurgjosai darba vide U24 Sadarbibas veicinasana jaunatnes darba joma

RV9 Izglitibas iestazu institucionalas | U25 Efektivo izglitibas finansu resursu parvaldibas modelu
izcilibas uzlaboSana attistiba

U26 Izglitibas iestazu tikla optimizacija un pakalpojumu
pieejamibas pilnveide
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13.tabula

RV7 llgtermina tirgus prasibam atbilstoSa daudzveidiga, visu [imenu izglitiba
rezultativie raditaji

Raditajs

Pieprasijuma p&c vietam
pirmsskolas izglitibas iestades
apmierinajums

9.klasu beidzgju 1patsvars, kas
sanem liecibu apliecibas vieta,
%

12 klaSu beidzgju patsvars, kas
sanem liecibu atestata vieta, %

Izglitojamo skaits pirmsskolas
izglitibas iestades/
visparizglitojosajas iestades
Datoru skaits datorklases:

— datorklasu skaits/datori

— kopgjais datoru skaits
Eksakto zinatnu centraliz&to
eksamenu kartotaju Tpatsvars
vidusskolas, %

— Fizika

— Kimija

— Biologija
Sasniegumi darba ar talantigiem
jaunieSiem
ledzivotaju vertejums par
izglitibas iestazu uzturé€Sanu

Sakuma
vertiba/gads

2013
Nav rindu

2013
2%

2013
2%
2013
1 609/4 062

2013
16/226
690
2014
Kartoja CE
kopa (264)
(4) 1,5%
(8) 3,0%
(17) 6,4%
2013
9/1
2013
57,7 %

iedzivotajiem

pozitivs
vertejums

Sagaidama
attistibas
tendence

Saglabajas

Samazinas

Samazinas

Saglabajas

Palielinas

Palielinas

Palielinas

Pozitivais
vertejums
nepazeminas

2020.gada

sasniedzamais

rezultats

Nav rindu

<1%

<1%

1 600/ 4 000

20/300

1000

>10%

>70%

Avots

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Izglitibas
parvalde

Regulara
pils&tas
iedzivotaju
aptauja

14.tabula

RV8 Individa profesionalo un socialo prasmju attistiba dzivei un konkurejoSai darba
videi rezultativie raditaji

Raditajs

Audzeknu skaita attieciba
profesionalaja izglitiba pret
visparizglitojosam vidusskolam

Sakuma

vértiba/gads

2013
40% / 60%

Sagaidama
attistibas
tendence

Pieaug

2020.gada

sasniedzamais

rezultats

50% / 50%

Avots

Izglitibas
parvalde
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Studentu skaits Rézeknes
augstskola

Arvalstu studentu skaits, kuri
stude Reézeknes augstskola
Starptautisku zinatnisku
pasakumu (konferences,
sadarbibas projekti) skaits gada
Interesu izglitibas programmas
iesaistito bernu un jauniesu
skaits

Jauniesu neformalas izglitibas
apakSprogrammu skaits
Jaunie$u (15 — 24 gadi)
bezdarba Iimenis, % no kopgja
bezdarbnieku skaita

Raditajs

Modernizeto (renoveto)
vispargjas izglitibas iestazu
Tpatsvars visparejas izglitibas
iestazu kopskaita

Skolu nepabeiguso un izglitiba
neiesaistito iedzivotaju Ipatsvars
vecuma grupa 18 — 24 gadi, (%)

Skolenu proporcija vispargja un
profesionalaja izglitiba vidgjas
izglitibas pakape (Profesionalo
izglitibu un vispargjo videjo
izglitibu izvel&jusos audzeknu
skaita attieciba péc 9.klases
beigSanas)

2013

1818

2013
10

2013
5

2013
1670

2013
9,96

Sakuma
vertiba/gads

2013
14

2013

(24) 1,8%

2013
40% / 60%

Pieaug
Pieaug

Pieaug

Saglabajas
Palielinas

Samazinas

Sagaidama
attistibas
tendence

Palielinas

Samazinas

Pieaug par
labu
profesionalai
izglitibai

2500

>2%

10

1700

10

2020.gada

sasniedzamais

rezultats

18

< 1%

50% / 50%

Rézeknes
Augstskola
Rézeknes
Augstskola
Izglitibas
parvalde
RA
ARPC
,.Zeimuls”

ARPC
,.Zeimuls”
NVA dati

15.tabula
RV9 Izglitibas iestaZzu institucionalas izcilibas uzlaboSana rezultativie raditaji

Avots

Izglitibas
parvalde
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VTP4 SPORTS

16.tabula

Sporta nozares SVID analize

STIPRAS PUSES

Pilsétas iedzivotaki ir ieintereséti savas
veselibas nostiprinasana un sportiskas formas
uzlaboSana

Pilséta ar katru gadu palielinas ar sportu
nodarbojosos iedzivotaju skaits

Tiek veikta sporta dzives tradiciju
saglabasana

Pilséta ir veikta dalgja sporta bazes
sakartosana (stadions, sporta centrs,
peldbaseins) un paplasinasana
Sporta skolas attistiba

Izveidota sporta klubu finansé$anas kartiba

IESPEJAS

Veicinat profesionali sagatavotu sporta
specialistu piesaistiSanu

Pilnveidot muzizglitibu un talakizglitibu
sporta joma

Programmas izstrade veselibas veicinasanai
pasvaldiba

Sporta dzives tradiciju saglabasana,
paplasinasana un popularizéSana veicinot
veseligu sabiedribu ka Rézeknes pilséta, ta ar1
Austrumlatvijas regiona kopuma

Atjaunot novecojuso sporta infrastruktiiru,
pielagot to iedzivotajiem ar Ipasam
vajadzibam

Veidot jaunas sporta bazes, velocelinu, sporta
laukumu izbiive

Olimpiska centra “R&zekne” izblive ar valsts
un ES finansgjumu

Uzlabot sadarbibu starp Sporta parvaldi,

VAJAS PUSES

Pilseta esoso sporta objektu neatbilstiba
miisdienu prasibam, lai varétu pilnvertigi
tren&ties un organizet valsts Itmena
sacensibas

Pilséta esosie sporta objekti nav piemeroti
personam ar 1pasam vajadzibam
Nav pieejami finan$u instrumenti jaunu

sporta infrastruktiiras objektu biivniecibai

Nepietiekams finans€jums sporta klubu
finans€Sanai, sporta pasakumu organizéSanai
un veseliga dzives veida popularizéSanai

NepietiekoSas sporta pedagogu un treneru
talakizglitibas iesp&jas sava regiona
Zems atalgojums sporta pedagogiem un
treneriem

Pilseta trukst velocelinu, kas kave
ritenbrauksanas attistibas iesp€jas

DRAUDI

Sporta infrastruktiiras turpmaka nolietoSanas
Sporta pedagogu, treneru novecosanas
Nepietieckama finansgjuma del pasvaldiba nav
spe&jiga piesaistit jaunus sporta pedagogus un
trenerus

Esoso sporta objektu nepietiekamiba
pieaugosam sporta nodarbibu pieprasijumam
Bérnu un jaunatnes intereses par sporta
aktivitateém samazinasanas, palielinoties
mazkustigam un ar to saistitam sekam —
fiziskas sagatavotibas un veselibas stavokla
pasliktinasanas

Jaunu sportistu aizieSana no Rézeknes
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Izglitibas parvaldi un sporta organizacijam,
t.sk. sporta biedribam, pasnodarbinatiem
sporta joma

e Veseliga dzives veida popularizéSana

Sporta aktivitates pozitivi ietekmé iedzivotaju veselibas stavokli un ir pilnvertigs briva
laika pavadiSanas veids. Sporta nozares attistibas veicinasanai Rézeknes pilséta paSvaldiba ir
izstradajusi Re&zeknes pilsétas sporta attistibas pamatnostadnes 2009. — 2015.gadam.
Pamatnostadnu izstrades ietvaros tika analiz€ta situacija sporta nozaré, b&rnu un jaunieSu
sporta, augstu sasniegumu sporta, tautas sporta un sniegts sporta infrastruktiras raksturojums.

Pamatojoties uz So analizi, sporta jomas attistibai pilséta tika izvirziti tris merki:

1. Cilvékresursu un sporta nozares parvaldibas attistiba.
2. Sporta nozares infrastruktiiras attistiba.
3. Sporta dzives tradiciju saglabasana, paplasinasana un popularizéSana.

Attiecigi prioritates mérkis varam noformulét $adi — veidot R&zekni par tadu pils€tu,
kuras iedzivotajiem ir motivacija un iesp&jas Tstenot kvalitativu fiziski aktivu, veseligu
dzivesveidu visa miiza garuma, ka ar1 sasniegt sportiskos rezultatus, nodrosinot tiem pieeju
piemérotas kvalitates sporta infrastruktaras objektiem.

Uzlabojot sadarbibu starp Sporta parvaldi, Izglitibas parvaldi un sporta organizacijam,
t.sk. sporta biedribam, pasnodarbinatiem sporta joma, tiks panakts kopigs redz&ums par to,
kada veida iesp&jams uzrunat sabiedribu par sportoSanas nepiecieSamibu un iespgjam, ka ari
par to, ka tas labak realiz€jams.

Prioritates ietvaros paredz€ts pilnveidot muzizglitibu un talakizglitibu sporta joma.
Planots attistit sporta pasakumu organiz€Sanai nepiecieSamo infrastruktiiru, paplasinot
iesp€jas pilséta nodarboties ar tautas sportu — paplasinat velocelinu tiklu, labiekartot parkus un
darzus, ka arT attistit Rezeknes pieredzi profesionala sporta virziena, izveidojot Olimpisko
centru. Sads pasakumu kopums varétu pozitivi ietekmét iedzivotaju sportoanas paradumus
tadejadi ar1 uzlabojot to veselibas stavokli.

Tapat sporta joma paredzets saglabat, paplaSinat un popularizét sporta dzives tradicijas,
organizgjot sporta pasakumus dazadam iedzivotaju grupam. Planots izglitot un informét
sabiedribu par fizisko aktivitaSu un sporta nozimigumu veselibas wuzlaboSana un
nostiprinasana, ka ar1 sniegt atbalstu augstu sasniegumu sportam un sporta klubu darbibai.

17.tabula
Stratégiska matrica prioritates VTP 4 Sports istenoSanai
Ricibas virzieni (RV) Uzdevumi (U)
RV10 Cilvekresursu un sporta U27 Uzlabot sadarbibu starp Sporta parvaldi, Izglitibas
nozares parvaldibas attistiba parvaldi un sporta organizacijam, t.sk. sporta biedribam,

pasnodarbinatiem sporta joma

U28 Pilnveidot miizizglitibu un talakizglitibu
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RV11 Sporta nozares infrastrukttiras
attistiba

U29 Uzlabot esoso sporta bazu infrastruktiiru

U30 Olimpiska centra R&zekne izveide

U31 Pielagot sporta bazes iedzivotajiem ar Tpasam vajadzibam

RV12 Sporta dzives tradiciju
saglabasana, paplasinasana un
popularizé€$ana

U35 Atbalstit sporta klubu darbibu

U34 Atbalstit augstu sasniegumu sportu Rézekné

U32 Organizet sporta pasakumus dazadam iedzivotaju grupam
U33 Izglitot un informé&t sabiedribu par fizisko aktivitasu un
sporta nozimigumu veselibas uzlabosana un nostiprinasana

18.tabula

RV10 Cilvekresursu un sporta nozares parvaldibas attistiba rezultativie raditaji

_ Sagaidama 2020.gada
i Sakuma L . .
Raditajs L attistibas sasniedzamais
veértiba/gads =
tendence rezultats
Audzeknu skaits Rézeknes 2013
pilsetas pasvaldibas sporta 472 Pieaug 600
izglitibas iestades
Sporta klubu dalibnieku skaits 2012
2 641 Pieaug 3000
Sekmeta sporta nozares 2013 1 pasvaldibas
specialistu izaugsme 1 pasvaldibas stipendija sporta
stipendija Saglabajas joma
sporta joma studgjosajiem
studgjosajiem katru gadu

RV11 Sporta nozares infrastruktiiras attistiba rezultativie raditaji

_ Sagaidama 2020.gada
i Sakuma o . .
Raditajs L attistibas sasniedzamais
veértiba/gads =
tendence rezultats
ledzivotaju vertejums par sporta 42,9%
attistibas veicinasanu iedzivotajiem .
L Pieaug 70%
pozitivs
vertgjums
Modernizgto sporta objektu 2013

. S . Palielina
skaits fiziskajam aktivitatem 0 atielinas 3

Jaunu sporta objektu skaits 2013

Pi
1(tenisa korts) caug

Avots

Sporta
parvalde

Sporta
parvalde

Attistibas
nodala

19.tabula

Avots

Regulara
pils&tas

iedzivotaju

aptauja

Sporta
parvalde

Sporta
parvalde

20.tabula

RV12 Sporta dzives tradiciju saglabasana, paplasinasana un popularizeSana

rezultativie raditaji
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= e Sakuma
Radtajs vertiba/gads
Dalibnieku skaits Rezeknes 2013
pusmaratona 800
(pieteicas)
722
(finisgja)
Starptautisku sacensibu skaits 2013
Rézekné 40
Sporta sasniegumi 2013
2

3.5.

VTP 5 KVALITATIVA DZIVES TELPA

Dzives telpas SVID analize

STIPRAS PUSES

Sakartota idensapgades sist€ma un
modernizgta siltumrazo$anas sistéma
Daudzdzivoklu apbtives teritorijas pieejams
optiskais tikls

Rekonstrugtas vairakas pilsétas galvenas ielas
Sakartota socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sisteéma (iestades, kvalificets
personals, KVS)

Sakartota sadarbiba ar NVO un
starpinstitucionala sadarbiba socialo
pakalpojumu joma

R&zeknes slimnica — regionalais neatlieckamas
palidzibas centrs, kas nodroSina neatlieckamo
palidzibu, planveida stacionaro, paliativo un
ambulatoro palidzibu t.sk. dienas stacionars
Reézekne — zala pils&ta, dabas resursi
Rézeknes upe un Kovsu ezers

Sagaidama 2020.gada
attistibas sasniedzamais Avots

tendence rezultats
Sporta
.. arvald
Palielinas 2000 parvalde
Sporta
Palielinas 54 parvalde

r
Palielinas 6 ?po a
parvalde
21.tabula
VAJAS PUSES

Novecojis dzivojamais fonds t.sk. pagalmu
infrastruktiira un komunikacijas

Veselibas apriipes infrastrukttira un
materialtehniska baze ir novecojusi — tas
nepietiekams nodroSinajums
Nepietiekams lidzeklu daudzums jaunu
metoZu un tehnologiju ievieSana veselibas
apripes joma

Socialo un veselibas apriipes darbinieku
motivacijas trikums un izdegsanas sindroms,
zems atalgojums

Nepietickama veselibas apriipes sniegta
pakalpojuma apmaksa, valsts apmaksato
pakalpojumu ierobezojumi

Nav piedavata iespgja veikt atkritumu
skiroSanu

Ezera pludmales labiekartojums nav
pietiekoss

Reézeknes upe nav pieejama rekreacijai
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IESPEJAS DRAUDI

o Cilvekam draudzigas, modernas pils€tvides e Dzivojamo €ku konstrukciju sabruksanas
izveide un attistiba draudi, neveicot maju renovaciju

e Publiskas artelpas uzlabosana pilsetas e Veselibas apripes pacientu paradi par sniegto
dzivojamos rajonos pakalpojumu

e Daudzdzivoklu maju energoefektivitates e Neprognozgjams medikamentu, medicinas
paaugstinasanas pasakumu veicinasana precu un aprikojuma sadardzinajums

e Primaras veselibas apripes pakalpojumu e ledzivotaju vispargja veselibas stavokla
pilnveidoSana un attistiba pasliktinasanas

e Socialo pakalpojumu klasta Paplasinasana e Vaija iedzivotaju atsauciba pasvaldibas darba
(piem@ram, piedavat reitterapijas organizéSana
pakalpojumu) e Sabiedriskas drosibas un kartibas

o Pilsétas parvaldes darbibas pilnveidosana nodrosinaSanas nepietiekamas iesp&jas

e ledzivotaju lidzdalibas veicinasana pilsétas Sabiedribas izpratnes un zinasanu trilkums
attistibas jautajumos par dabas vértibam pilséta

e Rekreacijas zonu attistiba teritorijas gar
Rezeknes upi un ap Kovsu ezeru

VeérSot uzmanibu uz progresiviem socialie pakalpojumiem, socialo palidzibu un
veselibas apriipi, sabiedribai tuvu un modernu pils€tas parvaldi un ilgtsp&jigu vidi, prioritates
mérkis ir kvalitativas dzives telpas nodrosinasana pils€tas iedzivotajiem.

Augsta vides kvalitate un tas labiekartojums ir viens no butiskiem &rtas dzives vides
nosacijumiem, kas virzits uz aktivas atpiitas iesp&ju un veseliga dzivesveida veicinasanu. Sin
sakara, paSvaldibas plano realizet vides politiku, lai caur vides monitoringa sist€ému regularo
darbibu, nodro$inatu vides kvalitates saglabasanu, dabas resursu racionalo izmantoSanu un
drosu pilsétas dzivesvidi.

Rézeknes pilsétas siltumapgades attistibas stratégija versta uz centralizétas
siltumapgades sisttmas energoefektivitates paaugstinasanu, ka ari uz apkartgjas vides
piesarnojuma un siltumnicefektu radoSo gazu emisijas samazinasanu atmosféra. PaSvaldibu
dzivojama fonda tehniskais stavoklis ir nepietiekams, tadél tiek planots turpinat darbu pie €ku
energoefektivitates uzlaboSanas, piesaistot papildus finanSu lidzeklus.

Lai attistitos turisms un pakalpojumu sektors, pasvaldiba turpinas veidot iedzivotajiem
un viesiem pievilcigus objektus un mérktiecigi stradat pie pievilcigas pilsétas t€la veidoSanas.
Tiek planots labiekartot dabas teritoriju pie KovSu ezera aktivai atpiitai un sakartot Rézeknes
upes tidensmalas.

Veselibas apriipes joma planots paaugstinat pakalpojumu kvalitati un paplaSinat
pieejamo pakalpojumu klastu — gan iegadajoties specializ€tu aprikojumu, gan piesaistot
jaunus specialistus.

Savukart socialas apripes joma planots paplasinat socialo pakalpojumu klastu, ka ar1
paaugstinat sniegto pakalpojumu un socialas apriipes kvalitati, kapinot socialaja darba
iesaistito darbinieku kvalifikaciju un uzlabojot tehnisko nodrosinajums.
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Ar1 pasvaldiba turpinas darbu pie savas darbibas pilnveides — tiek planots pakalpojumus
iedzivotajiem un uznémejiem sniegt péc iesp&jas &rtaka veida, tadéjadi nodroSinot modernu
publisko parvaldi, veidojot uz sabiedribu vérstu parvaldi ar klientorientetu pieeju.

Prioritates ietvaros planots ari turpinat pils€tas labiekartoSanu, padarot to par &rtu,
pievilcigu un modernu vietu dzivei un darbam. IpaSu uzmanibu planots pieverst
infrastruktiiras attistibai, kas nepiecieSama gimen&m ar bérniem.

22.tabula
Stratégiska matrica prioritates VTP 5 Kvalitativa dzives telpa istenoSanai

Ricibas virzieni (RV) Uzdevumi (U)
RV13 Progresivi socialie U36 Institicijam alternativu socialo pakalpojumu izveidoSana
pakalpojumi, sociala palidziba un un esoso socialo pakalpojumu pilnveidoSana
veselibas apriipe U37 Sabiedriba balstitu, péctecigu un klientu individualajam

vajadzibam atbilstosu socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas nodro$inasana

U38 Efektiva socialo pakalpojumu parvaldiba

U39 Attisttt veselibas apriipes infrastruktiiru un
materialtehnisko bazi

RV14 Sabiedribai tuva un moderna | U40 Pilsétas parvaldes darbibas pilnveidoSana

pilsetas parvalde U41 E-—pakalpojumu kvalitates uzlabo$anas un pieejamibas
nodro§inasana

U42 ledzivotaju iniciativas veicinasana un iesaiste pasvaldibas

darba organizésana

U43 Sabiedriskas drosibas un kartibas uzlaboSana

RV15 Ilgtspgjiga vide U44 Atkritumu saimnieciba ar augstu parstrades Ipatsvaru
U45 Energoefektivitates pasakumu veikSana

U46 Sabiedribai pieejamu ,,zalo teritoriju” un rekreacijas
objektu infrastruktiiras nodros§inasana un pilnveidosana

U47 Dzives vides uzlaboSana dzivojamos rajonos

23.tabula
RV13 Progresivi socialie pakalpojumi, sociala palidziba un veselibas apriipe rezultativie
raditaji
_ Sagaidama 2020.gada
Raditajs _S%k“ma attistibas sasniedzamais Avots
vertiba/gads B
tendence rezultats
Finans€juma apjoms
RezEkn?s pilsetas p_asvaldlba 2013 o _Socialais
socialajiem pabalstiem, Samazinas 980 000 . ,
988 948 dienests
EUR
Socialas palidzibas sanémeju 2013 ,»Socialais
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skaits 6 155

Tricigo gimenu/ 2013

personu skaits 1562/
3231

Dienas centru/dienas aprtipes 2013

centru pakalpojumu sap€mgeju

skaits:

— pilngadigas personas 67

— bérni 4

Socialo pakalpojumu personam

ar funkcionaliem

ierobezojumiem (iznemot

dienas apriipes centru un 2013

ilgstosas socialas apriipes un 140

socialas rehabilitacijas
instit@icijas) sanéméeju skaits

Samazinas

Samazinas

Palielinas

Palielinas

4 500

1 400/
3000

80
10

200

dienests”

,»Socialais
dienests”

,Socialais
dienests”

»Socialais
dienests”

24.tabula

RV14 Sabiedribai tuva un moderna pilsétas parvalde rezultativie raditaji

_ Sagaidama 2020.gada
i Sakuma L . .
Raditajs L attistibas sasniedzamais
veértiba/gads =
tendence rezultats
Majas lapas (www.rezekne.lv) 2013
unikalo apmekl&jumu skaits 235 948 Pieaug 300 000
Veletaju aktivitate pasvaldibu 2013
velesanas 47,47% Pieaug 50%
Kopgjais noziedzigo 2012
nodarfjumu skaits uz 1 000 214 Samazinas 190
iedzivotajiem
Cela satiksmes negadijumu 2012
skaits/Administrativo 216/ Samazinas 190/800
parkapumu skaits 2013
1135
RV15 Ilgtspejiga vide rezultativie raditaji
L Sikuma Sag‘ili(iﬁmﬁ 20_20.gadz‘1_
Raditajs L attistibas sasniedzamais
vertiba/gads _
tendence rezultats
R&zeknes iedzivotaju vert&jums 2013
par daudzdzivok]u dzivojamo 21,4% Pieaug 50%
gku iekskvartalu labiekartojumu  iedzivotajiem
pozitivs
vertgjums
Socialas infrastruktiiras objekti 2013

Avots

SAN
CVK

CSP

CSDD
RD

25.tabula

Avots

Attistibas
parvalde

Attistibas
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ar augstu energoefektivitati
Siltuma razoSanas efektivitate

Siltuma zudumi

Rekonstruéto siltumtiklu
garums, m

Gaisa, dzerama udens,
peldiidenu, pazemes tidenu,
augsnes kvalitate

Ielu Tpatsvars ar asfalta segumu
pilséta

Dalitas atkritumu vaksanas
punktu/laukumu skaits

50%
2013
93,4%

2013
18,7%

2013
1627

2013
Nav
konstatgti
robezlielumu
parsniegumi

2013
63,4%
2013

Pieaug

Saglabajas

Samazinas

Pieaug

Netiek
parsniegti
gaisa, dzerama
udens,
peldudenu,
pazemes tdenu
un augsnes
kvalitates
robezlielumi

Palielinas

Pieaug

90%

94,5%

15,6%

9 100

Netiek parsniegti
gaisa, dzerama
udens,
peldidenu,
pazemes tdenu
un augsnes
kvalitates
robezlielumi

80 %

10

parvalde
AS

"Rézeknes
siltumtikli"/

SIA

"Rézeknes

energija"

AS

"Reézeknes
siltumtikli"/

SIA

"Rézeknes

energija"
AS

"Rézeknes
siltumtikli"/

LGMA

PSP

PSP
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4. ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANAS
UZRAUDZIBA

Rézeknes pilsétas attistibas programmas 2014. — 2020.gadam istenoSanas uzraudziba
tiks veikta vienoti ar R&ézeknes pilsCtas ilgtsp€jigas attistibas stratégijas lidz 2030.gadam
istenoSanas uzraudzibu.

Uzraudziba ir regulara un sistematiska resursu, ricibu (pasakumu) un rezultatu
parbaude, lai sekmétu lietderigu un efektivu vadibas l@mumu pienemsanu. Uzraudzibas
funkcijas ir novertet un uzraudzit stratégisko merku, ricibas virzienu, uzdevumu un pasakumu
stenoSanu, ka ar sagatavot Parskatu par Stratégijas un Attistibas programmas isteno$anu.

Minéto funkciju veikSanai noteikti $adi uzdevumi:

1) noteikt parmainas pilsétas socialaja, ekonomiskaja un vides situacija;

2) noteikt, vai planosanas dokumenti tiek Tstenoti atbilsto$i planotajam darbibam;

3) demonstrét pasvaldibas darbibas progresu un sasniegumus;

4) nodrosinat ar informaciju sabiedribu, politikus un citas ieinteresétas puses;

5) identificét jaunas problémas un iespg&jas, kuram veltit talako izpéti un darbibas;

6) sniegt pamatotus priekslikumus planosanas dokumentu aktualizacijai,

7) sekmét Rézeknes pilsétas pasvaldibas iestazu un struktiirvienibu koordinétu darbibu;
8) nodrosinat pilsétas attistibas novertéSanas iesp&jas.

Uzraudzibas procesa tiek sniegta atbilde uz jautajumiem:
e Kas ir paveikts?
e Kas ir sasniegts?

Uzraudzibas procesa apkopota informacija ir pamats noveértgjuma veikSanai. Veicot
novertésanu, tiek sniegta atbilde uz jautajumu:

e Vai planotais ir sasniegts?

e Cik liela méra no planota ir sasniegts?

e Vai varam biit apmierinati ar paveikto un sasniegto?

e Vai nepiecieSams veikt izmainas attistibas planoSanas dokumentos?

Uzraudzibas un novért€Sanas sist€mas pamata ir rezultativie raditdji. Uzraudzibas
sist€émas rezultativie raditaji pec satura klasific€jami tris grupas:

1. Ar stratégiskajiem mérkiem saistitie raditaji — mérku raditaji.
2. Ar ricibas virzieniem saistitie raditaji — rezultatu raditaji.
3. Ar paveikto saistitie raditaji — darbibas raditaji.

Nemot vera, ka pilsétas un tas apkartnes attistiba nav atraujama no plaSaka meroga
attistibas, uzraudzibas sistémas ietvaros svarigi sekot Iidzi aktualitatém Latgales regiona,
Latvijas un starptautiska meroga.
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Par planoSanas dokumentu istenoSanas uzraudzibu ir atbildiga R€zeknes pils€tas domes
Attistibas parvalde. Ta apkopo statistikas datus un informaciju no pasvaldibas institticijam un
sagatavo parskatu par Stratégijas un Attistibas programmas istenoSanu.

Tiek sagatavoti divu veidu parskati. Ikgadgji tiek sagatavots vienkarSots ikgadejais
parskats par paSvaldiba paveikto un reizi Cetros gados, pirms paSvaldibu véléSanam, tiek
sagatavots plasaks parskats.

Ikgadéja parskata ietver ricibas virzienu progresa novertgjumu — parskata gada
paveikto katra ricibas virziena ietvaros un ilgtermina mérku virzibas novert€jumu, t.i. parskats
satur informaciju par paveikto darbu atbilstibu ilgtsp&jigas attistibas stratégija izvirzitajiem
mérkiem. Re&zeknes ikgada uzraudzibas parskats tiek strukturéts atbilstoSi izvirzitajiem
mérkiem, ricibas virzieniem un to ietvaros noteiktajiem uzdevumiem un paredz€tajiem
pasakumiem.

Ricibas virzienu progresa novertgjums ietver:

1. Ricibas virziena uzdevumu ietvaros veikto pasakumu t.sk. projektu novertgjumu —
uzdevumu vert§jumi tiek apkopoti, aprakstiti un ieklauti ricibas virziena progresa
noveértejuma. Tadgjadi tiek identificéti uzdevumi, kuri tiek pilditi sekmigak un kuru izpilde
biitu javeicina.

2. Ricibas virziena indikatoru noveért€§jumus — ricibas virziena ietvaros papildus tiks
verteéti indikatori, kas balstas uz statistikas raditajiem, iedzivotaju aptaujam un pétijjumiem, jo
progresu R&zeknes pils€tas pasvaldibas ricibas virzienu sasniegSana butiski var ietekmét ari
citas puses, kas aktivi darbojas pilséta: valsts institiicijas, privatais sektors (iedzivotaji,
uznéméji, dazadas organizacijas), ka art starptautiska situacija un notikumi.

Katra ricibas virziena ietvaros tiek sniegts arT 1ss vert§jums par izmainam attiecigas
jomas vai nozares politika regiona, valsti un ES. Katra mérka ietvaros péc rezultativo raditaju
progresa novertéjuma tiek sagatavoti secinajumi un priekslikumi.

Uzraudzibas parskats ir pamats Ricibas plana un Investiciju plana aktualizacijai un tas
var bit pamats Rézeknes pilsétas Strat€gijas un Reézeknes pilsétas attistibas programmas
grozijumu ierosinasanai.

Plasakaja parskata, kas tiek sagatavots reizi ¢etros gados pirms paSvaldibu véléSanam,
ikgad@ja parskata saturu papildina ar vispar&ju apskatu par pe€d€jo Cetru gadu laika paveikto
un nozaru ekspertu vert§jumu par padarito un ieteicamajiem attistibas virzieniem.

42



Reézeknes pilsétas attistibas programma 2014 — 2020,galiga redakcija

5. SASAISTE AR CITIEM ATTISTIBAS PLANOSANAS
DOKUMENTIEM

Rézeknes pilsétas attistibas programmas 2014. — 2020.gadam stratégiskaja dala minétas
vidéja termina prioritates ir definétas saskapa ar nacionalo un regionalo Iimenu attistibas
planosanas dokumentiem, ka arT nemot véra Rézeknes pilsétas teritorijas attistibas planosanas
dokumentus, nozaru un iestazu attistibas plano$anas dokumentus:

e Latvijas ilgtsp€jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam,;

e Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam;

e Latgales planosanas regiona attistibas programma 2010. — 2017.gadam;
e Latgales planosanas regiona teritorijas planojums 2006. — 2026.gadam;
e Rézeknes pilsetas ilgtsp&jigas attistibas strateégija lidz 2030.gadam,;

e Rézeknes pilsétas teritorijas planojums 2007. — 2019.gadam;

e Rézeknes pilsetas sporta attistibas pamatnostadnes 2009.- 2015.gadam;

e Re&zeknes specialas ekonomiskas zonas attistibas plans 2014.-2020.gadam u.c.

Izstradajot Rézeknes pilsétas attistibas programmu 2014, — 2020.gadam ir nemti véra
ari Rézeknes novada paSvaldibas teritorijas attistibas planoSanas dokumenti - R&zeknes
novada teritorijas planojums (2013-2024); R&zeknes novada Ilgtsp&jigas attistibas stratégija
2033; Rézeknes novada attistibas programma 2012.- 2018.gadam.

Sadarbiba ar Rézeknes novada un Vilanu novada pasvaldibam tika sagatavotas projektu
idejas 5.6.2. SAM pasakuma ietvaros ieguldijumiem degrad€to teritoriju revitalizacija
Latgales planosanas regiona un Aliiksnes novada pasvaldibas.
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26.tabula

Sasaiste ar citiem attistibas planoSanas dokumentiem

Nacionalais attistibas plans (NAP)
2014. — 2020.gadam

Latgales regiona attistibas programma
2010. — 2017.gadam

Reézeknes pilsétas attistibas programmas
2014. — 2020.gadam
Ricibas virzieni

Prioritate: ,,Cilvéku droSumspgja”
RV ,,Cilveku sadarbiba, kultiira un pilsoniska
Iidzdaliba ka piederibas Latvijai pamats"

Darbibas programma ,,Latgales informativa telpa”

RV4 Kultirtiirisma piedavajuma klasta izstrade

RV5 Profesionalas makslas, kultiiras un radoSo
industriju attistiba

RV 14 Sabiedribai tuva un moderna pilsétas parvalde

RV15 llgtspgjiga vide

Prioritate: ,,Tautas saimniecibas izaugsme”

RV ,,Attistita pétnieciba, inovacija un augstaka
izglitiba”

Darbibas programmas un apakS§programmas:
,Uzneéméejdarbibas izglitiba”, ,,Skola+”, nozaru
programmas (pilota programma Veseliga partika)

RV?2 Pilsetas sasniedzamibas uzlabosana un ieksgjas
mobilitates attistiba

RV7 ligtermina tirgus prasibam atbilstosa
daudzveidiga, visu limenu izglitiba

RV9 Izglitibas iestazu institucionalas izcilibas
uzlabosana

RV15 llgtspgjiga vide

Prioritate: ,,Cilveku droSumspéja”
RV ,,Cienigs darbs”

RV ,,Stabili pamati tautas ataudzei”
RV ,,Vesels un darbspéejigs cilveks”
RV ,,Kompetencu attistiba”

Darbibas programmas un apakS§programmas:
,Latgale ID”: uznémgjdarbibas izglitiba, ,,Skola+”,
»Sociali atbildiga Latgale”: socialas drosibas
pasakumi

RV1 Kvalitativa infrastruktiira uznémejdarbibas
attistibai

RV7 llgtermina tirgus prasibam atbilstosa
daudzveidiga, visu limenu izglitiba

RV 13 Progresivi socialie pakalpojumi, sociala
palidziba un veselibas apriipe

RV15 Ilgtspejiga vide

Prioritate: ,,Tautas saimniecibas izaugsme”
RYV ,,Attistita pétnieciba, inovacija un augstaka
izglitiba”

Prioritate: ,,Cilvéku droSumspgja”

Darbibas programmas un apakSprogrammas:
,»Attistibas centru tikls” un ,,Uznémeéjdarbibas
izglitiba”

RV1 Kvalitativa infrastruktiira uznémejdarbibas
attistibai

RV3 Efektivs uznémejdarbibas atbalsts

RV8 Individa profesionalo un socialo prasmju
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RV ,,Kompetencu attistiba”

attistiba dzivei un konkurgjosai darba videi
RV9 Izglitibas iestazu institucionalas izcilibas
uzlabosana

RV15 llgtspejiga vide

Prioritate: ,,Tautas saimniecibas izaugsme”
RYV ,,Augstraziga un eksportspéjiga razoSana un
starptautiski konkuretspejigi pakalpojumi”
Prioritate "Izaugsmi atbalstoSas teritorijas"

RV ,Ekonomiskas aktivitates veicina§ana
regionos — teritoriju potenciala izmanto$ana”

Marketinga programma ,,Latgales regiona
pievilciba” investicijam, dzivesvietai un tiirismam
pievilciga regiona t€la veidoSanai, ka arf tirisma un
dabas programma ,,Ezeri”

RV3 Efektivs uznémgjdarbibas atbalsts

RV6 Tiirisma pakalpojumu un piedavajuma klasta
pilnveidoSana

RV15 llgtspejiga vide

Prioritate: ,,Tautas saimniecibas izaugsme”
RV ,lzcila uznémeéjdarbibas vide”

RV ,,AugstraZiga un eksportspéjiga raZzosana un
starptautiski konkuretspéjigi pakalpojumi”

Prioritate: ,,Cilveku droSumspéja”

Darbibas programmas un apakS§programmas:
»Augosu uzn€mumu atbalsts”, ,,Investiciju
piesaiste”, ,,Inkubatoru tikls”, ,,Sociala
uznémejdarbiba”

RV1 Kvalitativa infrastruktiira uznémejdarbibas
attistibai

RV?2 Pilsetas sasniedzamibas uzlabosana un ieksgjas
mobilitates attistiba

RV3 Efektivs uznémejdarbibas atbalsts
RV15 llgtspgjiga vide

45




